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Statut opracowano na podstawie:
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910).
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz.60).
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 z pozn. zm.).
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.).

Aktoéw wykonawczych do ustaw.
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Szkota Podstawowa nr 2 w Ostrzeszowie

Rozdzial 1 )
INFORMACJE OGOLNE

TYP I NAZWA SZKOLY

§1
Petna nazwa Szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa nr 2 im. Marii Dgbrowskiej w Ostrzeszowie.
Szkota jest publiczng, o$mioletnig szkota podstawowa.
Szkota dziata zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi aktami prawnymi.
Siedziba Szkoty jest budynek potozony w Ostrzeszowie na dziatce nr 2382/4
przy ulicy Piastowskiej nr 3.

§2

Imi¢ Szkoty zostalo nadane w dniu 12 czerwca 1979 r. przez Kuratorium Os$wiaty
I Wychowania w Kaliszu.

83
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Na pieczeci i stemplach oraz pismach urzedowych uzywany jest czytelny skrét nazwy:
Szkota Podstawowa Nr 2
im. Marii Dabrowskiej
63 — 500 Ostrzeszow
ul. Piastowska 3
Szkota posiada wtasny sztandar z godlem Rzeczpospolitej Polskie; .
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

INNE INFORMACJE O SZKOLE

§4
Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Ostrzeszow.
Organem nadzorujacym jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.
Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:
1) | etap edukacyjny (wczesnoszkolny) obejmujgcy oddziaty klas I-111;
2) 1I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.
Obwod  szkoty okresla uchwata Nr XVI1/300/2018 Rady Miejskiej w Ostrzeszowie
z dn. 28 czerwca 2018r.
Szkota moze przyjac ucznidw spoza swojego obwodu.
Szkota moze prowadzi¢ grupe wychowawcza w Szpitalu Powiatowym w Ostrzeszowie,
obejmujagc swg dziatalnoScig wszystkie dzieci przebywajace na leczeniu, niezaleznie od
przynaleznosci do obwodu.
W szkole dziata:
1) $wietlica szkolna;
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2) biblioteka;

3) stotowka szkolna;

4) gabinet profilaktyki zdrowotnej oraz pomocy przedlekarskiej;

W szkole mozna utworzy¢ oddziaty z rozszerzonym wychowaniem fizycznym lub sportowe

oraz ukierunkowane na uzdolnienia uczniow.

1) Ilekro¢ w statucie jest mowa O:

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 2 w Ostrzeszowie;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 w Ostrzeszowie;

4) organach szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly, Rad¢ Pedagogiczng, Rade
Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski,

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze nad dzieckiem;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Szkoly Podstawowej nr 2
w Ostrzeszowie;

8) podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy zestaw
celow ksztalcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogélnych
1 szczegbtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejg¢tnosci, ktore powinien posiada¢ uczen
po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaj¢¢ z wychowawcag oraz
umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych 1 wymagan edukacyjnych, a takze warunki
i Sposdb realizacji tych podstaw programowych;

9) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Rozdzial 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

85

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w Powszechnej

Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz

Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo oswiatowe oraz W przepisach wydanych na jej

podstawie, a W szczegdlnosci w podstawie programowej i Programie wychowawczo-

profilaktycznym szkoty, a w szczegolnosci:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,
a takze mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

2) opiecke nad uczniami  niepelnosprawnymi  przez  umozliwianie  realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;

3) opieke nad wuczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym
Czasle;

4) upowszechnianie wsrod dzieci 1 mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej 1 $wiatowej;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w szkotach
i placowkach;

6) opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;
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7) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu Zzywnosci;

8) upowszechnianie wsréd dzieci i mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwdj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznioéw.

Glowne cele 1 zadania szkoty okreslone sg przepisami prawa i realizowane we wspoOtpracy

z rodzicami. Nalezga do nich w szczegdlnosci:

1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) prowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone odrgbnymi przepisami;

4) dostep do wiedzy, ktora umozliwia uczniom dalszg edukacje i korzystanie z zasobow
informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci 1 zainteresowan;

5) umozliwienie nabywania umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty;

6) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;

7) ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialno$¢ za swoje czyny;

Szkota w dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje si¢ dobrem i troska

o zdrowie ucznidow, szanuje ich godno$¢ osobista, respektuje zasady nauk pedagogicznych.

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1) Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowej
i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) poczucia odpowiedzialnosci za losy Ojczyzny;

b) aktywnego dziatania na rzecz systematycznego rozwoju Ojczyzny;

C) poglebiania wiedzy uczniow o kraju ojczystym i jego historii;

d) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla obrzgdow
religijnych r6znych wyznan;

e) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz
w obrzedach religijnych;

f) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan §wiatopogladowych oraz
religijnych nienaruszajacych dobra innych osob;

g) rownych praw i rownego traktowania ucznidéw z powodu ich przynalezno$ci narodowej,
wyznaniowej lub bezwyznaniowosci.

2) Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a) obejmujac indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng, potrzebujacych tej

b) pomocy;

c) kierujac uczniow do poradni psychologiczno — pedagogicznej;

d) stosujgc procedury obnizenia wymagan wobec uczniéw z trudno$ciami i deficytami;

e) gwarantujac fachowa opieke pedagogiczng przez etatowego pedagoga;

f) tworzac w miar¢ mozliwosci finansowych zespoty specjalistyczne: korekcyjno-
kompensacyjne i terapeutyczne dla uczniéw z trudnosciami i deficytami,

g) eliminujgc napiecia psychiczne narastajgce na tle niepowodzenia szkolne;

h) uczniom majacym trudno$ci w kontaktach réwiesniczych i srodowiskowych;

i) organizujgc zajecia ze specjalistami, np. logopeda, pedagogiem, terapeutg itp.;

3) Rozwija zainteresowania uczniow organizujac:

a) kota zainteresowan;

b) =zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajagce mu realizacj¢ indywidualnego
programu lub toku nauki;
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prowadzenie z uczniem szczegodlnie zdolnym prac badawczych i innych wykraczajacych
poza obowigzujacy program nauczania, dodatkowe pytania i zadania na testach
I sprawdzianach w celu umozliwienia mu uzyskania oceny celujacej z danego przedmiotu;
zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow, konkursow czy
olimpiad przedmiotowych;

zachecanie do udziatu w olimpiadach i1 konkursach;

prace z uczniem szczegblnie uzdolnionym przez motywowanie go do samodzielnych
poszukiwan tworczych, pomoc w zdobywaniu przez niego potrzebnej literatury, opieke ze
strony nauczyciela, promowanie talentow w szkole i sSrodowisku;

4) Sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
k)
1)

prowadzi diagnoz¢ $rodowiska ucznia 1 rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miar¢ mozliwos$ci zaspokaja je;

organizuje zajgcia integracyjne;

zapewnia okres ochronny w pierwszym i drugim tygodniu nauki;

wspolpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

wspotpracuje z placowkami 1 instytucjami dziatajagcymi na rzecz pomocy rodzinie
I dziecku;

wspotpracuje z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo: policjg i strazg miejska;
gromadzi informacje o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsérdéd uczniow
danego oddziatu i1 przekazuje je na posiedzeniach zespoldéw wychowawczych i rady
pedagogicznej okresowej;

umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego;

umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej;

organizuje stotowke szkolng oraz swietlice;

organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

organizuje zaj¢cia gimnastyki korekcyjnej;

m) organizuje zajgcia terapeutyczne;
5) Zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opiekg poprzez:

a)
b)

c)
d)

€)

f)
9)

h)
i)
)
k)

1)

ochrong ich zdrowia, ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole;
organizowanie bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki we wspolpracy
z organem prowadzacym szkofe;

staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty;

sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem przed rozpoczeciem
zaje¢ lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami;

ciagly nadzoér pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych
I pozalekcyjnych;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.;
réwnomierne rozkladanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

zabezpieczenie dostepu do Internetu przed treSciami, ktére mogag stanowié zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

zaznajamianie uczniéw z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy wszystkich
urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umieszczanych w pracowniach
o zwigkszonym ryzyku wypadku;

ustalanie zasad i regulaminow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z nimi
calg spoteczno$¢ szkolng 1 skuteczne ich przestrzeganie;

przestrzeganie praw ucznia;

m) prowadzenie rozmOw i mediacji, prowadzacych do rozwigzywania problemow;
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n) kontrole pomieszczen, w ktorych nauczyciele beda prowadzili zajecia oraz sprzetu
1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwali;

0) zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniéw i racjonalne wykorzystanie czasu
wolnego;

p) prowadzenie dla ucznidéw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych
uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii
1 innych zjawisk dotykajacych wspodtczesny §wiat;

6) Sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zaje¢ organizowanych poza
terenem szkoty:

a) wyznaczajgc nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi pelng odpowiedzialnosé za
bezpieczenstwo ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa W tym zakresie;

b) zapewniajagc uczniom odpowiednia liczb¢ opiekunéw w zalezno$ci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepelnosprawnosci ucznidow i ich wieku;

C) przestrzegajac obowigzujacych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek
szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

d) wspotpracujac z rodzicami ucznidow, ktorzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami oraz
pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane;

e) zapoznajagc uczniow z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa;

f) ubezpieczajac ucznidw w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

7) Powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajgc:

a) ciaglos¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem, w miar¢ mozliwosci;

b) pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych;

C) warsztaty umiejetnosci wychowawczych organizowane dla wychowawcow;

8) Prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng:

a) rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjna cztonkéw rady pedagogiczne;j;

b) udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem
innowacji.

9) Ksztattuje poczucie mito$ci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji i historii
wlasnego narodu oraz jego osiagnie¢, kultury oraz jezyka poprzez:

a) organizowanie dla uczniéw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci
narodowej;

b) wudzial uczniéw w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym umacniajgc
wiezi z krajem ojczystym 1 rozbudzajac §wiadomos¢ obywatelska;

C) udzial ucznidow w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajace emocjonalny
zwiazek z krajem ojczystym,;

d) zapoznanie ucznidw z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami oraz
instytucjami, ktdre posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego;

e) przygotowanie ucznidow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
W zyciu spotecznym;

10) Zapewniania kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, podnosi jako$¢ pracy
szkoty 1 przyczynia si¢ do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a) organizacj¢ optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekuncze;j;

b) realizacje wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego;

c) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jako$ci pracy szkoty;

d) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej;
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e) tworzenie warunkéw do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu go do
pracy na rzecz srodowiska 1 przy wspotpracy ze srodowiskiem,;

f) wspolprace szkoty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
1 dziatania w spotecznosci lokalnej;

g) biezaca analize i modyfikowanie statutu szkoty;

h) realizowanie planéw wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

11) Organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:

a) zapoznaje uczniow i propaguje idee wolontariatu;

b) kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

C) uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

d) uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota;

e) wspiera ucznidbw w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji wsparcia dla
uczniéw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na
rzecz biblioteki szkolnej;

f) ksztaltuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajac na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby
innych;

g) organizuje dzialania na rzecz S$rodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz
z instytucjami dzialajagcymi na rzecz innych osob;

12) Prowadzi dziatania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia poprzez:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego, propagowania
zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia;

b) przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadoéw;

C) udzial uczniéw w konkursach poswieconych tematyce promocji i ochrony zdrowia;

d) promocje zbiorki odpadow i segregacji $mieci oraz udzial w akcjach typu ,,Sprzagtanie
Swiata”;

13) Realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

a) diagnozuje potrzeby uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego;

b) wudziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze S$ciezki ksztalcenia 1 kariery
zawodowej;

C) prowadzi zaj¢cia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiej¢tnosci
I predyspozycji;

6. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 5. realizujg nauczyciele przy wspolpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami §wiadczacymi w tym zakresie wsparcie
1 pomoc merytoryczng.

7. Cele, o ktérych mowa w ust. 5. osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom wspoélczesnej wiedzy pomagajacej zrozumieé ich miejsce w Swiecie
oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;

2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz norm
wspolzycia spotecznego;

3) przygotowanie ucznidw do wlasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu
rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia
pomocy stabszym.

8. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej w Szkole prowadzona jest dziatalnosé
profilaktyczna organizowana przez pedagoga, pielegniarke i wychowawcow zgodnie ze Szkolnym
Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

9. Szkota prowadzi prace w zakresie profilaktyki poprzez:



10.

11.
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1) eliminowanie oraz przeciwdziatanie powstawaniu zjawisk patologicznych oraz zwigzanych
z tym problemow;
2) ksztaltowanie umiejetnosci porozumiewania si¢ i utrzymywania poprawnych kontaktow
z innymi dzie¢mi, dorostymi;
3) wyksztalcenie umiejetnosci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
4) uczenie zwyczajow, obyczajow, wlasciwych zachowan w $rodowisku rodzinnym, w szkole
I wobec obcych;
5) budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan rodziny;
6) wdrazanie uczniow do samodzielno$ci w dgzeniu do dobra indywidualnego i spotecznego;
7) wyposazanie w umiejetnos¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia sobie z trudng
sytuacja;
8) stwarzanie mozliwosci do doskonalenia sie.
9) szkota zapewnia dzieciom niepelnosprawnym oraz niedostosowanym spotecznie:
a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b) odpowiednie warunki i srodki dydaktyczne,
C) realizacjc  programu  nauczania,  programu  Wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych,
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,
d) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.
Kryteria 1 procedury przyznawania §wiadczen uczniom w trudnej sytuacji materialnej okresla
»-Regulamin w sprawie warunkdéw, form, trybu przyznawania pomocy materialnej dla uczniéw
SP nr 2 im. M. Dabrowskiej w Ostrzeszowie.
W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:
a) inspektorem ds. nieletnich;
b) kuratorem sgdowym;
c) Policyjng Izbg Dziecka;
d) Pogotowiem Opiekunczym
e) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;
f) innymi instytucjami i placowkami w zaleznoS$ci od sytuacji.

Rozdzial 111
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

86

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy optymalne

warunki do realizacji dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, podejmuje

niezbedne dziatania podnoszgce jakos¢ pracy szkoty wptywajace na jej rozwoj organizacyjny.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych
trudnosci w nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dziecka.

4) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow niepetnosprawnych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10
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6) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow ksztaltujace aktywnosc

1 kreatywnos¢ uczniow;

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidow z orzeczong niepelnosprawnos$cia, zajgcia
prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i =zajecia rozwijajace
zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw organizowane sg 1 realizowane zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi zasad udzielania 1 organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach i1 szkotach.

Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoly, za zgoda organu
prowadzacego szkole 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Obowiazkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczania zgodnym z ramowym planem
nauczania sg prowadzone dla catego oddzialu w klasach IV-VIII w systemie klasowo-lekcyjnym,
a godzina tych zaj¢¢ trwa 45 minut.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogodlny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym planem nauczania dla
danego oddziatu.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt (2 -7), ktére po wprowadzeniu do
tygodniowego rozktadu zaje¢ stajg si¢ obowigzkowymi dla ucznia, godzina tych zaje¢ trwa 45
minut.

Podziatu oddziatu na grupy na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych dla ucznia, dokonuje si¢
zgodnie z zasadami okre$lonymi w przepisach o ramowych planach nauczania, a podziat
uwzglednia si¢ w arkuszu organizacyjnym szkoty.

Sposoby realizacji celow i1 zadan Szkoty sa okres$lone przez:

1) Szkolny zestaw programéw nauczania:

a) Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, szkolny zestaw podrecznikow, ktore
beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

b) Szkolny zestaw programow i szkolny zestaw podrgcznikéw obowigzuje przez caly etap
edukacyjny (KL 1 =111, V- VI1II),

c) W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programdéw nauczania lub
szkolnym zestawie podrecznikéw z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapic
w trakcie roku szkolnego;

2) Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny;

3) Zadania Zespolow Nauczycielskich;

4) Integracj¢ wiedzy nauczanej w edukacji wczesnoszkolnej w klasach I - 11I,

5) Prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno— kompensacyjnych,
zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

6) Prowadzenie lekcji religii lub etyki;

Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii majag prawo do uczestniczenia w 3 dniowych

rekolekcjach wielkopostnych.

Prace pedagoga szkolnego, wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej, wspotpraca z sadem rodzinnym, Miejskim Os$rodkiem Pomocy Rodzinie oraz

innymi instytucjami niosagcymi pomoc szkole.

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca podstawe

programowg ksztalcenia ogolnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla

poszczegolnych edukacji przedmiotowych w poszczegdlnych typach szkot.

Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej

ksztatcenia ogdlnego.

Program nauczania zawiera:

1) szczegdlowe cele edukacyjne;
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2) tematyke materialu edukacyjnego;

3) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.

Nauczyciel przedmiotu (edukacji wczesnoszkolnej) moze:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow);

3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.
Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.

Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw
Nauczania - okreslony dla catego etapu edukacyjnego..

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw calo$ci podstawy
programowe;j.

87

Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej wychowawca klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie ciaglosci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w oparciu o wyniki prowadzonego
nadzoru  pedagogicznego lub  na  wniosek  wszystkich  rodzicow danej  klasy
w uzasadnionych przypadkach.

88

Kazdy nauczyciel czynnie uczestniczcy w podejmowanych przez Szkote dziataniach
wychowawczych.

89

Szkota sprawuje opieke pedagogiczng i zdrowotng nad uczniami w formach:

1) realizowanych przez wychowawcg klasy, okre$lonych w zadaniach wychowawcy klasy;

2) okreslonych w obowiazkach nauczycieli, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu uzdolnien
1 zainteresowan, w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych oraz indywidualizacje procesu
ksztalcenia;

3) przewidzianych w zakresie obowigzkow Dyrektora Szkoty;

4) zawartych w szkolnym programie wychowawczo- profilaktycznym.

|. BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

§10

Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych na terenie jej podleglym oraz podczas zaj¢¢ organizowanych poza Szkota:
1) Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw uczestnictwa w zajeciach
obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych,
b) podczas w/w form zaje¢ pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosi
nauczyciel prowadzacy te zajecia,

12
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C) opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajgc) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie
inny pracownik szkoty,

d) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup ucznidw (réwniez catych klas) i1 przekazanie jednemu nauczycielowi opieki
nad takg grupa,

e) w przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajgcia uczniow nie wolno zwalniaé
z lekcji do domu bez uprzedniego powiadomienia rodzicow (co najmniej dzien wczesniej)
w wyniku naglej absencji nauczyciela uczniowie musza mie¢ zapewniong opieke
(zastepstwo innego nauczyciela, pobyt w §wietlicy szkolnej itp.),

f) ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty,

g) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jezeli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki;

2) Utrzymywanie statego kontaktu z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Sadem dla

Nieletnich, Kuratorem Spotecznym, Osrodkiem Pomocy Spolecznej oraz z Policja;

3) Utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami i prawnymi opiekunami dziecka;

Prowadzenie dyzuréw nauczycielskich podczas przerw zgodnie z obowigzujacym regulaminem
1 harmonogramem dyzuréw.

Obiekty szkolne sg stale kontrolowane, remontowane, modernizowane i monitorowane.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaj¢¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce i powiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz innych
miejscach, w ktorych prowadzone sa zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnos¢ sprzetu
przed rozpoczgciem zajeé, dba o prawidtowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody,
dostosowuje wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych 1 zdrowotnych uczniow.
Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnosé
nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywa¢ w hali sportowej i nie wolno uczniom wydawaé
sprze¢tu.

Nauczyciel zapoznaje ucznidéw z obowigzujgcym regulaminem korzystania z hali sportowej,
sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajgciach roku szkolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania si¢
z informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicéw.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia z komputerem muszg szczegoOlnie zadbaé 0 zabezpieczenie
komputerow przed niewtasciwym uzytkowaniem. Komputery szkolne sg wyposazone w programy
blokujace tresci internetowe, ktére moglyby mie¢ szkodliwy wplyw na rozwdj uczniow.

Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody rodzicow wraz
z os$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego.
Zgody rodzicéw przechowywane sa do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela
organizujacego zawody.

§11

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci ucznidw przed przystapieniem
do zajec¢ i oznaczenia obecnosci lub nieobecno$ci ucznia w dzienniku.
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W  przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczycCiel
zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz
rodzicow.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych

dla niego zaj¢¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia z wyjatkiem:

1) ucznidéw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy do
momentu jej opuszczenia, znajdujg si¢ pod opieka nauczyciela $wietlicy szkolnej;

2) ucznidéw korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy pozostaja
pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniéw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn

niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym

dniu.

Odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo uczniOw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za uczniow przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele petnigcy dyzury
podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za ucznidow przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za ucznidéw
przebywajacych w §wietlicy — nauczyciel $wietlicy szkolne;.

Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete. W sytuacjach szczegolnych decyduje dyrektor szkoty.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich

zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny lub dyrektor

szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemna prosbe rodzicéw zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez
ucznia zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi,
na wniosek pielegniarki szkolne;.

W tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepuje zgodnie
Z poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica upowazniona.
Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki osoby
doroste;.

W chwili wyjscia przez uczniow z budynku szkoly do domu, odpowiedzialnos¢ szkoty za ich

bezpieczenstwo konczy sig.

Po zakonczeniu zajg¢ obowigzkowych, uczen ktory oczekuje na zajgcia dodatkowe, ma obowigzek

zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela swietlicy lub biblioteki.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli i pracownikéw

niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania z boiska oraz

przebywac na boisku wylacznie pod nadzorem nauczycieli, trenerow, rodzicow.

Podczas pobytu uczniéw na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na ptywalni,

zawodach sportowych 1 innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktére uregulowane jest

wewngtrznymi zarzadzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgodg dyrektora szkoty i musi by¢ zgtoszona.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada

nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.
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W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej
pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora
1 rodzicow ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postgpowanie w razie wypadku reguluja odrebne
przepisy.

W szkole prowadzone s3 zaj¢cia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych funkcjonowanie
w spoleczenstwie i grupie rowiesnicze;j.

Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania oséb wchodzacych na teren placowki dla
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie opusci¢
budynku szkoly w czasie trwania jego planowanych zaj¢¢.

Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly Ilub wicedyrektora w przypadku
stwierdzenia, iZ uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub
srodkow odurzajacych.

Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicow ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoly zobowigzani sa do zabezpieczenia ich
przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policjg.

Wszyscy pracownicy szkoly sa zobowigzani do natychmiastowego zawiadomienia dyrektora
o wypadku, ktory zdarzyt si¢ w szkole lub podczas zaje¢ poza jej terenem. W szkole obowigzuje
procedura postgpowania w przypadku zaistnienia wypadku ucznia i zdarzenia potencjalnie
wypadkowego.

Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkolty s3a zobowigzani do zawiadomienia dyrektora
0 wszelkich dostrzezonych na terenie Szkoty zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenia dla zdrowia i Zycia uczniow;

Uczniowie, ktoérzy majg pisemng zgode rodzicow na samodzielny powr6t do domu po zakonczeniu
zaj¢é, obowigzkowo, niezwlocznie opuszczajg teren szkoty.

§12

W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom
1 wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoty bezpieczenstwa oraz w celu
zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.

Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w gabinecie dyrektora.

Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnos$ci i intymnosci
ucznidow, nauczycieli 1 pozostatych pracownikow szkoty.

Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne (z wyjatkiem
hali sportowej), wychowawcze i opieckuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji
pracownikow, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni
I przebieralni.

Monitoring funkcjonuje catodobowo.

Monitoring nie stanowi $§rodka nadzoru nad jako$cig wykonywanej pracy.

Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa 0SOb
przebywajacych na terenie szkoly oraz ochrony mienia.

Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaly zabezpieczone przed ich
udostgpnianiem osobom nieupowaznionym.
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Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajacy dane osobowe uczniOw, pracownikow
1 innych osob, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowa¢, Szkota przechowuje przez
okres nie dtuzszy niz 30 dni od dnia nagrania, po tym czasie zostaje nadpisany.

W przypadku, w ktorym nagrania z obrazu stanowig dowod w postgpowaniu prowadzonym na
podstawie prawa oraz kiedy Szkola powzieta wiadomo$¢, iz nagrania moga stanowi¢ dowod
W postgpowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje wydluzony do czasu
prawomocnego zakonczenia postgpowania.

§13

W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw podczas wyj$¢, wycieczek i zielonych szkol,

nauczyciele:

1) zaznajamiajg systematycznie uczniow z przepisami BHP podczas zajec¢ poza terenem szkoty:

2) organizuja rézne formy pracy sprzyjajace opanowaniu przepisow ruchu drogowego
I podnoszeniu umiejetnosci poruszania si¢ po drogach;

3) wspoldziataja z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu drogowego;

4) propaguja i umozliwiajg zdobycie przez uczniéw karty rowerowe;.

5) przy organizacji imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundow oraz sposob
zorganizowania opieki ustala si¢ indywidualnie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetlnosprawno$¢ uczniéw powierzonych
opiece oraz specyfice imprez i wycieczek, a takze warunki w jakich beda si¢ odbywac,

6) w czasie wycieczek, zielonych szkot lub zajgé poza terenem szkoty: zawoddw sportowych
I konkursow osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow jest nauczyciel,

7) w zajeciach z uczniami poza terenem szkoly, w trakcie imprez, wycieczek przedmiotowych lub
krajoznawczo-turystycznych, dla grupy 30 uczniow musi by¢ zapewniona opieka jednego
nauczyciela (w obrebie miasta Ostrzeszowa bez wykorzystania §rodkéw lokomocji), przy
korzystaniu z miejskich $rodkéw lokomocji opieka musi by¢ zwiekszona o jednego opiekuna
na 15 uczniow,

8) podczas wycieczek kilkudniowych poza Ostrzeszéw, dla grupy 15 ucznidow musi by¢
zapewniony jeden opiekun, w terenach gérskich jeden opiekun na 10 uczniéw, w trakcie
takich wycieczek opiekunowie sprawujg nad uczniami opieke catodobowa,

9) w wycieczkach nie mogg bra¢ udziat osoby, w stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania
lekarskie,

10) wyjscie lub wyjazd na wycieczke nalezy zglasza¢ dyrektorowi szkoty, wpisa¢ w ,,zeszyt
wyj$¢”, podajac: date, miejsce, ilo$¢ uczestnikow i czas trwania wycieczki,

11) o wycieczkach zagranicznych nalezy dodatkowo powiadamia¢ Kuratorium O$wiaty,

12) rodzicom nalezy podac czas rozpoczecia i zakonczenia wycieczki,

Szczegotowe zasady organizowania wycieczek 1 sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem

szkoty zawiera ,,Regulamin wycieczek szkolnych i imprez turystycznych”,

Szkota umozliwia zapoznanie pracownikow (szkolenia wstgpne 1 okresowe) oraz uczniow

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ruchu drogowego,

Szkota zapewnienia pobyt w $wietlicy szkolnej dzieciom klas I-Ill oraz dzieciom, ktore nie

uczeszcezajg na lekcje religii.

Szkota umozliwia:

a) dzialanie na terenie szkoty gabinetu pielegniarki szkolnej,

b) udzielanie pierwszej pomocy medycznej w naglych przypadkach przez pielggniarke
szkolng oraz zapewnienie innych ustug medycznych,

C) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia cieptego positku w stotowce szkolnej,
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Szkota Podstawowa nr 2 w Ostrzeszowie

d) utrzymywanie stolowki, kuchni, zaplecza kuchennego i urzadzen sanitarnych w stalej
czystosci 1 petnej sprawnosci,

e) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
rOwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia z zachowaniem
zasady ich r6znorodnos$ci oraz nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcji z tego samego
przedmiotu z wyjatkiem przedmiotdw, ktdrych program tego wymaga.

§14

Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna.

Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
I rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej diagnozy

w zakresie wystepujacych w Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w tym

czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen

zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkéw zastepczych oraz nowych

substancji psychoaktywnych.

Diagnoze, o ktérej] mowa w ust. 3 przeprowadza dyrektor szkolty albo upowazniony przez niego

pracownik szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg

Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez

Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

§15

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia Swojego dziecka od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota pomaga w zawieraniu uméw ubezpieczenia zbiorowego, przedstawiajac Radzie Rodzicow
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada
Rodzicow.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy oddziatu Dyrektor szkoty
moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztoéw ubezpieczenia ze srodkow finansowych szkoty.
Obowigzkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia podczas
wyjazdow zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.

Il. PROFILAKTYCZNA OPIEKA ZDROWOTNA

§16

W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:
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1) profilaktyczng opieke zdrowotna;

2) promocje¢ zdrowia;

Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia ucznidw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztaltowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnos$ci za wlasne zdrowie.

Cele sa realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi chordb,
w tym choroéb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacj¢ zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywno$ci fizycznej i sportu oraz
prawidlowego zywienia;

Profilaktyczng opieke¢ zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielggniarka Srodowiska

nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspolpracy z rodzicami.

Rozdzial IV
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§17

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwoéci  psychofizycznych dziecka 1 czynnikoéw S$rodowiskowych
wpltywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkoéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz
w §rodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg  uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci, w szczego6lnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznig;

2) rodzicOw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;
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6) Poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

10) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, zajgé rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne i innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) porad i konsultacji;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia;

7) zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaj¢¢ nadal organizowana

I udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§18

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

3) szczegblnych uzdolnien;

4) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

5) zaburzen komunikacji jezykowej;

6) choroby przewlekiej;

7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

8) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny, sposobem
spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi;

9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego.

Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci realizujacy

w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy,

pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

Rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie

porad, konsultacji, warsztatow i polega na organizowaniu wsparcia w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu

zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy w szkole.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniowi nauczyciele w trakcie

biezacej pracy, prowadzac z nim zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow

oraz specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

we wspolpracy z:
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1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) psychologiem i pedagogiem szkolnym;

5) organizacjami i instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:

1) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) zaj¢c¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

3) logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla dzieci wykazujacych trudno$ci w spetnianiu

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja

zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych

oraz prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Liczba uczestnikow zaje¢, o ktérych mowa w ust 11, nie moze przekroczy¢ 8 osob.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 11, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie

do prowadzenia tego rodzaju zajec.

Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnien poprzez:

1) stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;

2) budowanie wiary we wlasne mozliwosci;

3) promowanie 0siagni¢¢ uczniow.

Uczniowie majg mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;

3) udziatu w projektach edukacyjnych;

4) indywidualnej pracy na lekcji oraz indywidualnych zadan domowych;

5) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na podstawie
odrgbnych przepisow

Zajecia  korekcyjno-kompensacyjne  organizowane s3 dla ucznidow z  zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow

tych zaje¢ wynosi do 5 0sob.

Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami

sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow tych zajg¢ wynosi do 4 0sob.

Zajecia 0 charakterze terapeutycznym organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym

i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 16 i 17, prowadzg specjalisci posiadajacy kwalifikacje

odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla  ucznidw

przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze

przekraczac 10.

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicéw oraz

nauczycieli prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia

i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniéw W podejmowaniu

decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia

prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjalisci.

Zindywidualizowane $ciezki ksztatcenia:
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1) sa organizowane dla ucznidow, ktoérzy moga uczgszczac do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdélnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowac
wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

2) obejmuje wszystkie zaje¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem.

Nauczyciele, nauczyciele-wychowawcy oraz specjaliSci prowadzg dziatania, majace na celu

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw, w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokajania.

Zadaniem pedagoga w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§19

Szkota wspotpracuje z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczng w Ostrzeszowie i korzysta
z pomocy specjalistow tam zatrudnionych.

§20

Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym (od 2 do 4 godzin).
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Rozdzial V
WSPOLPRACA RODZICOW I NAUCZYCIELI

§21

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawie wychowania oraz ksztatcenia dzieci
1 mtodziezy. Szczegdtowe formy wspotdziatania okreslajag wewnetrzne regulaminy Szkoty.
Wspotdziatanie rodzicéw i Szkoty odbywa si¢ poprzez:

1) zebrania ogolne Dyrektora z rodzicami poszczegoélnych klas;

2) spotkania wychowawcéw klas i innych nauczycieli z rodzicami w celu wymiany informacji
i dyskusji na temat ich dzieci, wg ustalonego harmonogramu;

3) indywidualne rozmowy wychowawcy klasy z rodzicami;

4) wizyty rodzicOw w szkole na prosbe nauczyciela lub z inicjatywy rodzicow;

5) organizowanie zespotu wychowawczego w przypadku szczegolnych trudnos$ci z uczniem;

6) informacje pisemne;

7) wizyty wychowawcy, pedagoga w domu rodzinnym ucznia.

Zwotanie zespotu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 5, odbywa si¢ na wniosek wychowawcy lub

uczacego w danej klasie nauczyciela. W pracach zespotu uczestnicza: dyrektor, pedagog,

wychowaweca (zainteresowany nauczyciel), rodzice i uczen.

Rodzice zobowigzani sg do:

1) dopeknienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajg¢cia szkolne (z wyjatkiem zezwolen na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkotg);

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;

4) kontaktowania si¢ z wychowawca dziecka przynajmniej dwa razy w roku szkolnym,
usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole w terminie 7 dni.

W trakcie nauki na odlegtos$¢ rodzice zapewniajg w szczeg6lnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajac efektywng nauke w spokoju oraz skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodnag
pozycjg pracy;

3) wilasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostgpu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komorkowego.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki oraz metod

opiekunczo — wychowawczych rodzic dziecka powinni poinformowa¢ Szkote 0 zainteresowaniach

ucznia, jego zamitowaniach, trudnos$ciach wychowawczych oraz o stanie jego zdrowia.

Rodzice w szczegolnosci majg prawo do:

1) wspotuczestniczenia w realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w Szkole
i danej Klasie;

3) zapoznania si¢ z programami nauczania, przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
i promowania oraz przeprowadzania egzaminow;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty; o przekazanych sprawach powinien by¢ powiadomiony dyrektor Szkoty.

Rodzice spotykaja si¢ z wychowawcami w nastepujacych terminach:
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1) wrzesien - przekazanie informacji o zamierzeniach 1 wymaganiach edukacyjnych,
wychowawczych na dany rok szkolny, przypomnienie podstawowych przepisow regulujacych
zycie szkoty, zasad oceniania, ustalania i zatwierdzania planu pracy wychowawcy w tym
kalendarza uroczystosci, imprez klasowych, ustalenie sktadki ubezpieczeniowej;

2) listopad i kwiecien — zebrania $srodokresowe informujace o postepach i trudno$ciach dzieci oraz
dyskusje nad wybranymi obszarami pracy szkoty;

3) styczen - luty — wywiadowka, spotkanie sprawozdawczo — analityczne podsumowujace prace
dzieci za | okres;

4) dodatkowe terminy i formy kontaktdw — w przypadku niepowodzen szkolnych — okresla
szczegotowo rozdziat VI ,,Wewnatrzszkolne Ocenianie”.

Formy wspotpracy z rodzicami okre$la dodatkowo Program Wychowawczo - Profilaktyczny

Szkoty.

ORGANIZACJA INDYWIDUALNEGO TOKU KSZTALCENIA

§22

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor szkoty

moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku,

a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda
rodzicow).

Whiosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia.

Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek

dyrektorowi szkoty dotaczajac swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach

ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggni¢ciach ucznia.

Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt

programu, ktéry ma realizowac uczen.

Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktéorym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany zasiggnac

opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sig:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej Ilub poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja ukonczeniu
szkoty w skroconym czasie.

Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji.

. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz jeden rok

szkolny.

Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) ztozenie przez ucznia lub jego rodzicow o$wiadczenia o rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor

w porozumieniu z radg pedagogiczna wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
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obowigzkow, a w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza niz godzing
tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godzin miesi¢cznie.

Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo odnotowaé
w arkuszu ocen.

Rozdzial VI
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§23

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad uczniowski.

Organy wymienione w ust. 1 pkt 2—4 dziataja w oparciu o wlasne regulaminy.

Szkota zapewnia warunki dla wilasciwego wspotdziatania organéw wymienionych w ust.l,
a w szczegdlnosci zapewnia kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Szkota  zapewnia  biezagca ~ wymian¢  informacji  pomig¢dzy  organami  Szkoty
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poprzez:

1) wydawanie zarzadzen Dyrektora Szkoty;

2) zebrania Rady Pedagogicznej;

3) zebrania ogdlne i klasowe rodzicéw;

4) spotkania z Radg Rodzicow;

5) spotkania z Samorzadem Uczniowskim,;

6) inne formy kontaktow doraznych (telefon, fax, list, e-mail, dziennik elektroniczny ,,Librus”).
Szkota zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomigdzy
organami przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.

Sytuacje konfliktowe, w ktorych strong jest Dyrektor, rozstrzyga:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny — w sprawach wiasciwych dla tego organu;

2) organ prowadzacy — w sprawach wlasciwych dla tego organu.

KOMPETENCJE POSZCZEGOLNYCH ORGANOW
FUNKCJONUJACYCH W SZKOLE

DYREKTOR SZKOLY

§24

Dyrektor Szkoty jest pracodawcg dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami.

Dyrektor Szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego, w ramach ktorego:
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a) moze przeprowadzi¢ ewaluacj¢ wewnetrzng i wykorzystac jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy szkoty,
b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
C) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lnosci przez:
— diagnoz¢ pracy szkoty,
— planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,
— prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,
d) monitoruje praceg szkoty;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

Kompetencje Dyrektora Szkoty:

1) Dyrektor zarzadza catoksztattem dziatalno$ci Szkoly 1 reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole;

2) Kieruje sprawami szkoly poprzez wydawanie polecen stuzbowych, delegowanie uprawnien
1 obowigzkow oraz wewnetrznych aktow normatywnych;

3) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

4) Przyznaje nagrody tzw. nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty;

5) Wystepuje z wnioskami, po zaciggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie nagrod (poza
nagrodami dyrektora), odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

6) Przedstawia Radzie Pedagogicznej do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wnioski, wynikajace
ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

7) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach kompetencji stanowiacych;

8) Wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej jezeli stwierdzi, ze sg niezgodne
Z przepisami prawa. O swojej decyzji powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne;

9) Kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg;

10) Dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela program nauczania po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej;

11) Podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrgcznikéw, ktory bedzie obowigzywat
w nastepnym roku szkolnym;

12) Sprawuje opieke nad uczniami zapewniajac im jak najlepsze warunki do pelnego
i harmonijnego rozwoju;

13) Zwalnia wucznia oraz ucznia z autyzmem oraz niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi
z drugiego obowigzkowego jezyka obcego;

14) Zwalnia ucznidbw z wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki
w oparciu o odrebne przepisy;

15) Udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczania;

16) Dokonuje bilansu potrzeb, a w szczegdlnosci okresla formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i liczbe godzin potrzebna na realizacj¢ oraz wystgpuje do organu prowadzacego
o ich przydziat;

17) Powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo — zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

18) Opracowuje do 21 kwietnia arkusz organizacyjny szkoty, decyduje o przydziale czynnosci
nauczycieli;
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19) Realizuje zadania wynikajace z ubiegania si¢ nauczyciela o kolejny stopien awans zawodowy

zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

a) przyjmuje wnioski nauczycieli starajacych si¢ o awans zawodowy,

b) ustala dlugo$¢ stazu,

C) wyznacza opiekuna stazu dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczyciela
kontraktowego lub mianowanego,

d) zatwierdza plan rozwoju,

e) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli,

f) powoluje i przewodniczy komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ na
stopien nauczyciela kontraktowego,

g) uczestniczy w pracy komisji dla ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego i dyplomowanego,

h) nadaje stopien awansu zawodowego nauczycielowi kontraktowemu;

20) Realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy ,,Karta Nauczyciela” ;

21) Kieruje praca rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

22) Kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w tym zakresie;

23) Wyraza zgod¢ na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania
przedszkolnego poza szkotg;

24) Moze wnioskowa¢ na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej o przeniesienie ucznia do innej
szkoty po uzyskaniu zgody Wielkopolskiego Kuratora Os$wiaty w sytuacji, gdy uczen
demoralizujaco dziata na spoteczno$¢ szkolna;

25) Sprawuje kontrol¢ nad prawidtowoscig prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania
zgodnie z obowigzujacym prawem W tym zakresie;

26) Powotuje komisje egzaminacyjne i rozstrzyga zasadno$¢ zastrzezen rodzicoOw dotyczacych
ustalenia ocen niezgodnych z procedura;

27) Wyznacza terminy egzamindow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

28) Odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzamindéw zewnetrznych organizowanych
w szkole;

29) Wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu w szczeg6lnych przypadkach losowych lub
zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi przystgpienie do egzaminu. Dyrektor sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia;

30) Decyduje o powierzeniu stanowiska wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego i rady pedagogicznej;

31) Wspotpracuje z wszystkimi organami szkoty, rozstrzyga sprawy sporne i konflikty miedzy
nimi;

32) Podejmuje decyzje o zawieszeniu zajg¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami,

33) Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

34) Dba o powierzony mu majatek szkoty i okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej
pracownikow;

35) Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)
jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) organ prowadzacy szkote 0 otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

36) Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dzialalno$¢
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wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej;

37) Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

38) Wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, oraz rodzicami w
przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postgpowania;

39) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢ przetwarzania
danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

40) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektow nalezgcych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

41) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow i przyboréw szkolnych.

W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacj¢ realizacji

zadan szkoty, w tym organizacji zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

RADA PEDAGOGICZNA

§25

Rada pedagogiczna jest kolejnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan dotyczacych

ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady wchodzg wszyscy nauczyciel zatrudnieni w szkole.

W ciggu roku szkolnego organizowane s3 nastepujace zebrania Rady Pedagogicznej:

organizacyjne, klasyfikacyjne, klasyfikacyjno — promocyjne, analityczne (podsumowujgce prace

szkoty), szkoleniowe, nadzwyczajne.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Uchwalanie statutu szkoly i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

2) Zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

3) Podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow zgodnie
z ocenianiem wewnatrzszkolnym;

4) Ustalenie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniéw oraz trybu odwotawczego
od tych ocen;

5) Podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu przez
Rad¢ Rodzicow;

6) Zatwierdzenie wnioskow statych i doraznych komisji powotanych przez rade;

7) Zatwierdzenie regulaminow wewnetrznych w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia
i wychowania;

8) Podejmowanie uchwal w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty w przypadkach i na
zasadach okreslonych a Statucie Szkoty;

9) Zatwierdzenie wnioskow o przyznaniu nagrod i wyrdéznien oraz wymierzeniu kar uczniom,;

10) Wystepowanie z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora oraz do dyrektora o odwotanie z funkcji wicedyrektora;

11) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

12) Udzielenie zgody na uruchomienie oddzialu migdzynarodowego;

13) Cofnigcie zgody na uruchomienie oddziatu migdzynarodowego;

14) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.
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Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 3 0 wynikach

klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty nie

podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,

podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy

szkofe.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlno$ci:

1) Tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) Programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole;

3) Propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom stalych prac w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo  platnych  zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

4) Przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch obowigzkowych godzin zajec
wychowania fizycznego do wyboru przez ucznia w klasach VII - VIII;

5) Projekt planu finansowego szkoty sktadany przez Dyrektora;

6) Propozycje kandydatéw na stanowiska kierownicze;

7) Prace dyrektora przy ustaleniu jego oceny pracy;

8) Whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom i innym pracownikom odznaczen, nagrod
1 innych wyro6znien, z wyjatkiem nagrody dyrektora.

Ponadto rada pedagogiczna:

1) Przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do obwieszczania
tekstu jednolitego statutu;

2) Wyraza zgode (jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego) na promowanie ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

3) Ustala warunki i zasady przyznawania wyrdznien uczniom;

4) Decyduje o mozliwosci przystgpienia do egzaminu poprawkowego oraz klasyfikacyjnego dla
ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

5) Typuje przedstawiciela wchodzacego w sktad komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

6) Realizuje kompetencje przewidywane dla rady szkoty, wowczas jednak zasiega opinii
rodzicow przy opracowywaniu dokumentow i regulaminéw dotyczacych spraw ucznia.

Rada Pedagogiczna dla usprawnienia swej dzialalnos$ci:

1) opracowuje swoj regulamin;

2) podejmuje uchwaty zwyklg wigkszoscig glosow w obecno$ci co najmniej potowy cztonkow
rady;

3) wykonanie uchwat powierza dyrektorowi.

Zapis uchwal powinien mie¢ forme aktu prawnego.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajgé

dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote¢ albo co najmniej 1/3

cztonkoéw rady pedagogicznej.

Zebrania rady sg protokotowane.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi

funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie

stanowiska podejmowane s3 w glosowaniu tajnym.
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Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie zdalnie,

z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektroniczne;.

W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:

1) wiadomos$ci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektroniczne;j
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji.

Nie przeprowadza si¢ gtosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za pomoca

przyjetych srodkow komunikacji elektroniczne;.

RADA RODZICOW

§ 26

Dla wlasciwego wspotdziatania migdzy rodzicami a szkola powotuje si¢ Rad¢ Rodzicow bedaca
reprezentacjg rodzicéw uczniow, w ich imieniu podejmujacy i realizujacg zadania na rzec szkoty.
Rade Rodzicow stanowiag przedstawiciele rad oddzialowych (po 1 przedstawicielu z danego
oddziatu).

Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku

szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala swoj Regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1) Uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) Uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Szkoty;

3) Programy o ktérych mowa w ust. 5 pkt 2 Rada Rodzicow uchwala najpozniej w terminie do
konca pazdziernika kazdego roku szkolnego;

4) W przypadku, gdy Rada Rodzicow nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng
w sprawie programow, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 2, 3 i 4 program ten ustala Dyrektor
Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) Opiniuje prac¢ nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Opini¢ o pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans zawodowy przedstawia w ciagu
14 dni;

2) Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
w przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac.

Rada Rodzicow moze:

1) Wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrekcji szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty;

2) Udziela¢ pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

3) Dziata¢ na rzecz statej poprawy bazy dydaktycznej;

4) Pozyskiwa¢ srodki finansowe w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty;

5) Finansowa¢ nagrody rzeczowe dla uczniow;
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6) Delegowa¢ dwoch przedstawicieli w sktad komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

7) Reprezentowac 0got rodzicow Szkoty oraz podejmowaé dziatania zmierzajace do doskonalenia
statutowej dziatalnosci Szkoty;

8) Pomagac¢ w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy Szkoty;

9) Wspotpracowaé ze srodowiskiem lokalnym, samorzgdem i zaktadami pracy;

10) Organizowa¢ dzialalnoSci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie, szkole 1 sSrodowisku lokalnym.

Szczegbtowe zasady dziatania Rady Rodzicdw okre$la jej regulamin, ktory ustala miedzy innymi:

1) kadencje, tryb powotania i odwotania Rady Rodzicow;

2) organy wewnetrzne Rady, sposob ich wytaniania oraz zakres kompetencji;

3) tryb podejmowania uchwat;

4) zasady wydatkowania funduszy.

W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka albo higienistka szkolna w celu

omoéwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem

w tajemnicy informacji o stanie zdrowia ucznidw.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§27

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie w szkole. Zasady
wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski przedstawia Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej opinie w zakresie

realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) Prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wilasciwej proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) Prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) Prawo do wnioskowania do Dyrektora w sprawie powolania na opiekuna samorzadu
nauczyciela wybranego przez og6t uczniow;

6) Wyrazanie opinii, na wniosek Dyrektora o pracy nauczycieli;

7) Prawo organizowania dziatalno$ci kulturalno — rozrywkowej, sportowej, spoteczno- uzytecznej
1 innej zgodnie z potrzebami ucznidw i mozliwos$ciami organizacyjnymi szkoty;

8) Przyznawanie wlasnych odznaczen i wyrdznien nauczycielom, rodzicom, instytucjom, ktorzy
w istotny sposob zaznaczyli si¢ w zyciu szkoly;

9) Dysponowanie $rodkami finansowymi pochodzacymi ze sktadek ucznidow badz akcji
zarobkowych;

10) Prawo do opiniowania aktow szkolnych;

11) Prawo wyboru dwdéch opiekundéw. Kadencja opiekundw trwa dwa lata.

12) Prawo do posiadanie wlasnych funduszy, ktore stuzg do finansowania dziatalnosci samorzadu
uczniowskiego.
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Samorzad Uczniowski opiniuje przedstawiong przez Dyrektora kandydatur¢ na opiekuna
organizacji oraz w wyborach tajnych wybiera Rzecznika Praw Ucznia.

Zadaniem Rzecznika jest:

1) troska o przestrzeganie praw ucznia;

2) zapobieganie konfliktom i ich rozwigzywanie.

Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia go do
zatwierdzenia spotecznos$ci uczniowskie;.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu, Ktorej zadaniem jest koordynacja
dzialan wolontariackich zebranych spos$rod pomystow zgloszonych przez zespoly uczniowskie
poszczegbdlnych oddziatow klasowych.

WOLONTARIAT

§28

Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniow.

Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu realizowane sg W Szczegllnosci
poprzez:

1) zapoznanie uczniow z idea wolontariatu oraz jej propagowaniem;

2) uwrazliwienia na problemy spoleczne i potrzeby innych;

3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospotecznych;

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

5) ksztaltowanie umiejetnosci

W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora
Szkoty.

Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora Szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowac wolontariusz.

Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora Szkoty.

W szkole zadania z zakresu wolontariatu sg realizowane przez Szkolny Klub Wolontariatu (SKW),
ktéry dziata w oparciu o Program Szkolnego Wolontariatu i harmonogram dziatah na dany rok
szkolny.

SKW dziata pod nadzorem opiekuna wskazanego przez Dyrektora Szkoty.

W sktad klubu wchodzg uczniowie szkoty jako cztonkowie.

Rodzice uczniow moga wspiera¢ dziatania klubu.

. Sposob realizacji zadan odbywa si¢ w szczegdlnosci poprzez:

1) zaangazowanie uczniéw w dziataniach:
a) naterenie szkoty i na rzecz szkoty;
b) poza terenem szkoty — np. akcje pomocowe na rzecz potrzebujacych;
2) w ramach wspolpracy z instytucjami i organizacjami;
3) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
4) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
5) propagowanie idei wlaczenia si¢ w prace wolontariatu wsrod uczniow.

11. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen szkoty.
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Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

§29

W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dziatajace w $rodowisku lokalnym, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow ;

5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj uczniow.

Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty i Rady
Rodzicow.

Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, moga
bra¢ udzial z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

8§30

W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniéw klas VII i VIII. przez prowadzenie

zaplanowanych 1 systematycznych dzialan w celu wspieranie dzieci, ucznidw w procesie

rozpoznawania zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $§wiadomych

decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia

i zawodu.

Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowa ktoéra ma na celu

zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec pracy

1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie

uczniow w procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu

ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji

zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego lub ksztalcenia
w zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.
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Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego, ktoére
zapewnig uczniom rozwijanie $§wiadomosci wilasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji
1 zainteresowan — w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu.

Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy,

podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow.

Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniéw umiejetnosci

radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacj¢ oraz wychodzenia naprzeciw nowym

sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczeg6lne

zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réoznorodnych zaktadéw 1 instytucji.

Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng 1 grupowa prace z uczniami, rodzicami

I nauczycielami.

Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - Doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania

z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczeg6lnych uczniow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujagcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa
zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg realizowang przez szkote, w tym gromadzenie,
aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego

7) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

8) wspolpraca z innymi nauczyciclami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢

Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacj¢ wewnatrzszkolnego programu

doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron ucznidow pozostaje do ich

dyspozyciji.

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly

§31

Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wlasnej inicjatywy, zwane dalej ,,innowacjami”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na
celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe i organizacyjne
zapewnia Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoty zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkole
w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych.
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Innowacja, wymagajaca naktadow finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ

prowadzacy szkot¢ wyrazi pisemng zgodg¢ na finansowanie planowanych dziatan.

Nauczyciele uczestniczag w innowacji dobrowolnie.

Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespéot autorski lub autor innowacji, z ktorymi

autorzy (autor) innowacji zapoznaja Rade Pedagogiczng.

Dyrektor Szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczes$niej opublikowane.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.

Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji.

Dzialalnos¢ eksperymentalna

§32

W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sg to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

Eksperymenty moga obejmowacé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment moze
by¢ wprowadzony w calej szkole lub w oddziale lub grupie.

Rozpoczgcie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkotge odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan eksperymentalnych.
Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

Zasady wspoldzialania organow szkoly

8§33

Organy szkoty majag mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych prawem.

Organy szkoty zobowiazane sg do wspotdziatania ze wszystkimi organami szkoty w celu wymiany
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

2a. Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spolecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych
szacunku i zaufaniu.

Wspotdziatanie organdéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

Organy szkoly planujg swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone
do konca wrze$nia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
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Kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany pogladow i informacji.

Rodzice przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezentacje tzn.
rad¢ rodzicéw w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.
Whnioski 1 opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg 1 wnioskow
obowigzujaca w szkole.

Koordynatorem wspoétdziatania poszczegolnych organdw jest dyrektor szkoty, ktéry zapewnia
kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji oraz umozliwia biezagcg wymiang informac;ji.

W przypadku zaistnienia konfliktéw organy odwotuja si¢ do Dyrektora Szkoty, ktdrego decyzja
jest ostateczna 1 wigzaca.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem
drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 34 niniejszego statutu.

Sposob rozwiazywania sporéw pomiedzy organami szkoly

§ 34

W przypadku sporu miedzy Radg Pedagogiczng, Samorzgdem Uczniowskim, Radg Rodzicow:

1) Dyrektor Szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) Dyrektor Szkoty, przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron i zachowa¢ bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdow — strony sporu;

4) Dyrektor Szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygni¢gciu na pisSmie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, 0 ktorym mowa w pkt. 3.

W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktdrym strong jest Dyrektor Szkoty, powotywany

jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu

organdw szkoty, a Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a W przypadku

niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.

WICEDYREKTOR

8§35

W szkole istnieje stanowisko Wicedyrektora. Wicedyrektora powotuje, po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty i1 jednoczes$nie okresla zakres jego
kompetencji.

Do kompetencji Wicedyrektora nalezy:

1) wspotdziatanie w opracowaniu ramowego planu nauczania;

2) opracowanie tygodniowego rozktadu zajec;
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3) zapewnienie ciaglosci realizacji programu edukacyjnego poprzez prawidlowa organizacje
zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

4) planowanie i kontrola realizacji kalendarza szkoty;

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad powierzonymi nauczycielami oraz przygotowanie
projektow ocen ich pracy, wnioskowanie w sprawach przyznawania nagrod i kar;

6) okresowa i roczna ocena efektow ksztalcenia i wychowania;

7) organizowanie narad szkoleniowych;

8) kontrola dokumentacji przebiegu nauczania;

9) przeprowadzanie badan jakosci pracy szkoty;

10) zastgpowanie Dyrektora we wszystkich innych sprawach w przypadku jego nicobecnosci.

Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztalcenia na odlegto$¢ w trakcie czasowego

ograniczenia funkcjonowania szkoty.

KIEROWNIK SWIETLICY

§ 36

Swietlicg kieruje Kierownik, ktéremu funkcje powierza Dyrektor Szkoly, po zasiegnieciu opinii

organu prowadzacego.

Kompetencje Kierownika §wietlicy:

1) sprawuje nadzor nad pracg wychowawczg swietlicy;

2) sprawuje nadzor nad blokiem zywieniowym,;

3) dokonuje analiz, oceny dziatalnosSci $wietlicy, bloku zywieniowego i przekazuje je na
zebraniach Rady Pedagogicznej;

4) prowadzi dokumentacj¢ bloku zywieniowego i ustug $wietlicowych;

5) wykonuje swoje obowiazki zgodnie z przedstawionym przez Dyrektora zakresem czynnosci.

Rozdzial VII
ORGANIZACJA SZKOLY

1. ORGANIZACJA ZAJEC

§ 37

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $§wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

1.

3.

§ 38

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 21 kwietnia kazdego roku,
a zatwierdzony przez organ prowadzacy szkot¢ do dnia 29 maja kazdego roku.

W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia
28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowe] organizacji publicznych szkot 1 publicznych
przedszkoli.

Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor Szkoty ustala szkolny plan nauczania
z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego.
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W szkole nauczane sg przedmioty ujete w ramowym planie nauczania dla szkoty podstawowej

wedtug programéw 1 zasad ujetych w podstawach programowych ksztalcenia ogdlnego.

Zajecia w szkole prowadzone sa w ciggu pigciu dni w tygodniu, w godzinach od 8.00 do15.25

z wyjatkiem:

1) Zaje¢ z wychowania fizycznego do wyboru klasach VII-VIII, ktéore moga rozpoczynaé sig
0 godz. 7.15

2) Zajec pozalekcyjnych (np.: sportowych, artystycznych i in.)

8§39

Wicedyrektor szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, uwzgledniajac

zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych w kl. IV —

VIIIL.

Szczegdtowy rozktad dziennych zaje¢ w kl. I — Il szkoly podstawowej okresla nauczyciel

wychowawca, uwzgledniajagc ogélny przydzial czasu na poszczegolne formy aktywnosSci

wyznaczone ramowym planem nauczania.

Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych ucznidbw opracowuje si¢

z uwzglednieniem:

1) rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,

3) nielgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne =zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

§40

Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddzial.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca, ktorego formy spetniania zadan powinny by¢

dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Przecietna liczba uczniéw w oddziale | - III nie powinna by¢ wigksza niz 25 ucznidéw, chyba ze

organ prowadzacy zadecyduje inacze;.

W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu klas | - 111,

Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw

jest zwiekszona ponad liczbg okreslong w ust. 2.

Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaly w obwodzie

tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

Liczba uczniow w oddziale Kklas | - TIT moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢ wigcej niz

o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatlowej, dzieli dany oddziat.

Oddziat ze zwigkszong liczbg uczniéw moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Uczniowie w oddziatach realizuja programy nauczania przedmiotéw obowigzkowych zawartych

w ramowym planie nauczania.

Oddzial jest dzielony na grupy na =zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych 1 zajeé

komputerowych, informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika

konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, szczegdlnie laboratoryjnych.
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Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych nowozytnych i zajgc
komputerowych, informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow z uwzglednieniem
stopnia znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 ucznidéw, podziat na grupy na zajeciach o ktorych

mowa W ust. 4, szkota moze dokonac tylko za zgodg organu prowadzacego.

Zajecia wychowania fizycznego poczawszy od klasy IV prowadzone sg w grupach liczacych do 26

uczniow.

W szkole ogo6lnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot

Aspergera lub niepetnosprawnosci sprz¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem

realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow, lub

2) w przypadku oddziatu klas I - III szkoty podstawowej - asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

W szkole ogo6lnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na inne niz wymienione w ust.

8 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,

za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji

zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow lub,

2) w przypadku oddziatu klas I - III szkoty podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela.

§41

Podstawowa formg pracy poczawszy od kl. IV sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zajeé
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ opracowanym przez dyrektora szkoty.
Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut,
a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych
w czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego czasu trwania
tych zajec.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godzin / blokéw
lekcyjnych/, zachowujac ogélny tygodniowy czas zgodny z ramowym planem nauczania.

Szkota w uzgodnieniu z organem prowadzacym moze wprowadzi¢ dodatkowe zajgcia edukacyjne.
Zwiegkszenie liczby godzin nie moze przekraczaé¢ trzech tygodniowo dla oddziatu w danym roku
szkolnym. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym.

§ 42

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:
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1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomow substancji szkodliwych.

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego

panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,

jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.

Zgoda i opinia, 0 Ktorych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,

telefonicznie, za pomoca $rodkow komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych $rodkow

tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu,
notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

Zawieszenie zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegolnosci oddziatu, klasy, lub

catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

W zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztatcenia:

1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odleglos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaje¢ w formie ksztalcenia na odlegtos¢, zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odleglosé.

Dyrektor moze, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac tygodniowy

rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego sposobu

realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor niezwlocznie informuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odleglo$§¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu o§wiaty moze dopusci¢ prowadzenie

tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

2. ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH

§43

Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i migdzyoddzialowych poza
systemem klasowo—lekcyjnym.

Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez Szkote srodkow finansowych.
Liczbg uczestnikow zaje¢ dodatkowych okreslaja odpowiednio zarzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe;j.

§ 44

Szkota przyjmuje studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) za zgoda poszczegolnych nauczycieli 1 dyrektora szkoty, na podstawie pisemnego
porozumienia.
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3. BIBLIOTEKA

§45

Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan

dydaktyczno—-wychowawczych  szkoly,  doskonaleniu  warsztatu  pracy  nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow. Biblioteka stwarza warunki do:

1) udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji;

2) tworzenia warunkéow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglt¢biania
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna.

Rola biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostepu do informacji, wdrozenie do

samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego czytania po przez

rozne formy rozwijajace zainteresowania zaje¢ czytelniczych, prowadzonych przez nauczyciela.

Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb 0sob z niej korzystajacych.

Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni, co umozliwia dziatalno$¢ statutowsg

biblioteki.

Zbiory biblioteki obejmuja:

1) podreczniki i programy szkolne;

2) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotdw nauczania;

3) wydawnictwa informacyjne;

4) lekture uzupetniajagca do jezyka polskiego;

5) literature popularno-naukowa;

6) wybrane pozycje z literatury pieknej;

7) druki urzgdowe oraz czasopisma;

8) kasety wideo i inne no$niki pamigci (CD, DVD, pendrive);

9) programy multimedialne.

Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow,

2) przygotowywanie do korzystania z réznych zrodet informacji,

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

5) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

6) wspoldziata z nauczycielami,

7) rozwija zycie kulturalne szkoty,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki.

Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowosci bibliotecznych,

2) statystyka czytelnictwa,

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego,

4) komputeryzacja biblioteki,

5) renowacja i konserwacja ksiegozbioru,

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,

7) wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow,

8) wspolpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.
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9) Wyksztatcenie u ucznidéw umiejetnosci zwigzanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem,
przetwarzaniem i tworzeniem informaciji.
Biblioteka pelni funkcje:
1) ksztalcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,
C) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych,
w tym $wietlicowych,
b) wspieranie prac majacych na celu wyré6wnanie roznic intelektualnych,
C) otaczanie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
Zasady korzystania z biblioteki i czytelni reguluje wewnetrzny Regulamin Biblioteki Szkolne;.
Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami obejmuje:
1) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
2) pomoc w rozwijaniu wlasnych zainteresowan;
3) pomoc uczniom przygotowujgcym si¢ do konkurséw, olimpiad przedmiotowych;
4) systematyczna wspotpraca z tacznikami klasowymi;
5) angazowanie dzieci w projekty propagujace czytanie, konkursy i inne zajecia W bibliotece
szkolnej.
Wspotpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami obejmuje:
1) udziat w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie zrédet i opracowan na
lekcje 1 zajecia, szkolenia, itp.;
2) ustalanie harmonogramu zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;
3) uzgadnianie z nauczycielami zakupéw nowosci, gromadzenie zbiorow wg ich potrzeb;
4) uzgadnianie z polonistami tytutéw lektur i terminéw ich realizacji w poszczegolnych klasach;
5) propagowanie nowosci czytelniczych;
6) wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad;
7) udostepnianie nauczycielom prowadzgcym kota zainteresowan odpowiedniej literatury;
8) gromadzenie teczek tematycznych;
9) informowanie wychowawcow o czytelnictwie uczniow;
10) pomoc nauczycielom doskonalgcym si¢ w zawodzie.
Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami obejmuje:
1) informowanie o dziataniach prowadzonych w bibliotece;
2) przekazywanie informacji o strukturze zbioréw
3) doradztwo nt. wychowania czytelniczego w rodzinie, sposobach zachecania do czytania
i doradztwo w wyborach czytelniczych;
4) gromadzenie i wypozyczanie rodzicom literatury dotyczacej wychowania dzieci.
Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:
1) wspdlne organizowanie imprez czytelniczych;
2) wymiana wiedzy i do§wiadczen;
3) wypozyczenia miedzybiblioteczne;
4) udziat w targach i kiermaszach.
Do obowigzkoéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
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2) udostgpnianie zbiorow;

3) upowszechnienie czytelnictwa;

4) dziatalno$¢ informacyjna;

5) edukacja czytelniczo — medialna;

6) elektroniczne ewidencjonowanie zbiorow;

7) prowadzenie dziennika biblioteki.;

8) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow, wyrabia i poglebia nawyk czytania
1 uczenia si¢, m.in. poprzez:

a) spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,

b) czytanie dzieciom bajek, lektur, ksigzek przez bibliotekarza,

C) prowadzenie akcji promujacych czytelnictwo, konkursow wewngtrznych dla uczniow
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci dziecka;

9) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna, m.in. poprzez:
a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

b) prowadzenie roéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw i pokazow,

c) organizowanie konkurséw czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych,

d) aktywny udzial w imprezach organizowanych przez placéwki kulturalne gminy;

10) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne
imprezy czytelnicze), umiejg¢tnosci korzystania z informacji,

11) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja

roku szkolnego. Czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty.

Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty lub jego Zastepca:

1) zapewnia fachowg obsad¢ kadrowa zgodnie z obowigzujacymi normami;

2) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie oraz srodki finansowe;

3) zarzadza inwentaryzacj¢ zbiorow, powotuje komisj¢ inwentaryzacyjng;

4) realizuje zadania edukacyjne w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

5) Zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

6) inspiruje grono pedagogiczne do wspolpracy z biblioteka w celu wykorzystania zbiorow
bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelnicze;j;

7) zatwierdza tygodniowy rozktad zaje¢¢ biblioteki;

8) stwarza mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

Czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani s3 do pobrania

zaswiadczenia potwierdzajgcego zwrot ksigzek i innych materiatow wypozyczonych z biblioteki.

W przypadku zagubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik zobowigzany jest odkupi¢ egzemplarz

lub zaptaci¢ rownowartos¢ aktualnej ceny na rynku ksiegarskim.

Szczegdtowe zadania biblioteki szkolnej okresla regulamin wewngtrzny zatwierdzony przez

Dyrektora Szkoty.

. GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI ORAZ

MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

§ 46

Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne majace
posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
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majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe

bez obowigzku zwrotu.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatéw

edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu

podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji.

Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia

z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych podrgcznikow do
biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podrgczniki i materialy edukacyjne
stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
W podreczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktdrej uczen zostat przyjety.

W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra

odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (0 ktdrych

mowa w art. 22ak ust.6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznidow niepelnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktoéra wystapi

z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki staja si¢ wiasnoscig organu prowadzacego szkote,

ktorej zostaty przekazane.

Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikdw lub materialéw edukacyjnych

okresla Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu uzywania.

5. DZIENNIKI ELEKTRONICZNE

§ 47

Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem 0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utratg ;

4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikow elektronicznych powinien umozliwiaé

eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej dziennikow:

1) w przypadku prowadzenia dziennikow, wylacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajec, jest rbwnoznaczne z potwierdzeniem
przez nauczyciela przeprowadzenia tych zaje¢;

2) w terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik elektroniczny
zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedlug stanu odpowiednio na dzien
zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia potrocza;

3) za prowadzenie dziennika placi zawsze jednostka z wlasnego budzetu, bowiem jest to optata za
obstuge dziatan administracyjnych jednostki. Dotyczy to zaréwno dziennika elektronicznego
jak tez dziennika w formie papierowe;.

Jednostki nie pobieraja od rodzicow oplat za obsluge zadnego z dziatan administracyjnych

jednostki, a zatem nie pobierajg opfat:

43



N S

Szkota Podstawowa nr 2 w Ostrzeszowie

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicoOw przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice otrzymuja
bezplatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicéw przez Internet z jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecno$ciach i jego ocenach.

Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie dotyczacym

ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢ wgladu do wszystkich

informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego dostepnego im miejsca, o kazdej

porze i z nieograniczong czgstotliwoscia.

Bezplatny wglad oznacza brak oplat za t¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na rzecz

dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego podmiotu.

6. ZAJECIA SWIETLICOWE

§48

Dla ucznidw, ktorzy muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow, szkota

organizuje zajecia W $wietlicy.

Organizacja pracy swietlicy:

1) Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych; liczba wychowankéw w grupie liczy
nie wiecej niz 25 uczniow;

2) Do swietlicy przyjmowane sa wszystkie chetne dzieci na podstawie pisemnej prosby rodzicow;

3) llos¢ grup wychowaweczych ustala si¢ wg potrzeb w danym roku szkolnym;

4) Swietlica jest czynna w dni nauki szkolnej w godzinach dostosowanych do faktycznych
potrzeb (tj. 6.30 — 16.00);

5) Jednostka zaje¢ w grupie wychowawczej wynosi 60 minut;

6) Praca w $wietlicy odbywa si¢ na podstawie opracowanego przez zespdl wychowawczy
rocznego i dziennego planu pracy;

7) W s$wietlicy prowadzone sa takie formy pracy jak: zajecia zywego stowa, zajecia plastyczne,
zajecia praktyczno-techniczne, wycieczki i spacery, gry i zabawy.

Za bezpieczenstwo oraz prawidtowy przebieg pracy wychowawczo—opiekunczej w $wietlicy

odpowiada jej Kierownik. Do kompetencji Kierownika nalezy rowniez dziatalnosc

administracyjna w $wietlicy 1 stotowce szkolne;.

§ 49

Szkota prowadzi stoléwke.

Korzystanie ze stotowki szkolnej okresla Regulamin Stotowki.

Na wyznaczonych przerwach dzieci klas mtodszych otrzymuja herbatg.

Ze stolowki szkolnej moga korzystaé:

1) uczniowie SP nr 2;

2) pracownicy SP nr 2;

3) emerytowani pracownicy szkoty;

4) osoby spoza szkoty.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej (w tym optat za positki) ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym.
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7. PEDAGOG i PSYCHOLOG

§50

1. Szkota zatrudnia w miarg potrzeb pedagoga i psychologa szkolnego.

2. Do zadan pedagoga/psychologa nalezy:

1) Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniow
sprawiajgcych trudno$ci w realizowaniu procesu dydaktyczno-wychowawczego;

2) Analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

3) Opracowywanie wnioskéw dotyczacych pomocy uczniom wymagajacym szczegélnej opieki
I pomocy wychowawczej;

4) Pozyskiwanie informacji na temat sposobow spedzania czasu wolnego przez mtodziez szkolng
i planowanie dziatan wychowawczych zapobiegajacych patologiom;

5) Wspolpraca z organizacjami mtodziezowymi oraz instytucjami i organizacjami spotecznymi
dziatajacymi w zakresie wspdlnego oddziatywania na rzecz uczniow wymagajacych opieki
i pomocy wychowawczej;

6) Udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudnos$ci wychowawcze;

7) Udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wtasnych dzieci;

8) Czuwanie nad kompletowaniem odpowiedniej dokumentacji uczniow podczas edukaciji;

9) Utrzymywanie statych kontaktéw z lokalng poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

10) Wnioskowanie w razie potrzeby o kierowanie spraw uczniow zagrozonych niedostosowaniem
lub niedostosowanych spotecznie do sadu dla nieletnich;

11) Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji rodzinnej;

12) Organizowanie réznych form terapii zajgciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;

13) Udzielanie pomocy uczniom przezywajacym niepowodzenia szkolne na tle konfliktow
rodzinnych, réwiesniczych, srodowiskowych i szkolnych;

14) Prowadzenie i nadzorowanie we wspolpracy ze szkolng stuzbg zdrowia, nauczycielami
przyrody, wychowania do zycia w rodzinie i wychowawcami profilaktyki w zakresie
przeciwdziatania alkoholizmowi, palenia tytoniu oraz wspoldziatlanie w wychowaniu
zdrowotnym;

15) Koordynowanie dzialan zwigzanych z dalsza realizacja obowiazku szkolnego w innych
placowkach oswiatowo-wychowawczych;

16) Wspoélpraca z wychowawcami i innymi pracownikami Szkoly w egzekwowaniu od uczniow
przestrzegania ustalen Statutu Szkoty;

17) Dokonywanie okresowych ocen sytuacji wychowawczej w Szkole oraz prezentowanie jej na
zebraniach Rad Pedagogicznych;

18) Potroczne 1 roczne sprawozdanie z realizacji wnioskow zgloszonych na Radach
Pedagogicznych;

19) Aktywny udziat w opracowaniu szkolnego planu wychowawczego i profilaktyki;

20) Wspotpraca z policja, sadem, kuratorami w przypadku uczniow wchodzacych w kolizje
z prawem; podejmowanie dziatan profilaktycznych i resocjalizujgcych;

21) Nadzor nad dzie¢mi z rodzin zast¢pczych.

3. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie ksztalcenia
na odlegtos¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych z obecna
sytuacja, izolacja ucznidow, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontekscie biezacych zalecen
dot. stanu epidemii.
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4. Pedagog i psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadza porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicoOw 1 ucznidw problemami przy pomocy
dostepnych narz¢dzi komunikacji elektroniczne;.

5. Odpowiada przed Dyrektorem Szkoly za prawidtlowe wypelnianie przez szkote funkcji
opiekunczej, za ewidencje¢ ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki i za informowanie Rady
Pedagogicznej o stanie spraw opiekunczych.

6. Kompetencje:

1) Jako koordynator dziatan w zakresie funkcji opiekunczej zbiera informacje o stanie
opiekunczym, zdrowotnym i psychicznym dzieci (wspotdziatanie §rodowiska), wspolpracuje
w przyznawaniu pomocy materialnej dla dzieci zgodnie z przepisami prawa;

2) Decyduje o rodzaju pomocy opiekunczej dla dzieci wymagajacych specjalnej opieki.

7. Szczegdtowy zakres obowigzkéw i kompetencji pedagoga i psychologa okreslajg odrgbne
przepisy.

8. LOGOPEDA

§51

1. Do zadan logopedy w szkole w szczego6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznioéw;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen,;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow w
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odleglo$¢ przygotowuje i przekazuje ¢wiczenia
doskonalace i1 utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te ¢wiczenia
wykonywac, by osiaggna¢ zatozony cel.

3. Zobowigzuje si¢ logopede do wybor ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb dziecka
1 mozliwosci do wykonania przez osobg¢ niebgdaca specjalista w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady
i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkdw komunikacji.

§ 52

Szkota zatrudnia sekretarza, do zadan ktorego nalezy organizacja pracy sekretariatu szkoly oraz
prowadzenie dokumentacji uczniow szkoty.
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9. BAZA

§53

1. Szkota do realizacji celéw statutowych posiada:
1) klasopracownie z niezbednym wyposazeniem;
2) pracownie komputerowe;
3) pomieszczenie do gimnastyki korekcyjnej;
4) aule szkolna;
5) wypozyczalni¢ ksigzek i czytelnig;
6) pomieszczenie do pracy swietlicy szkolnej;
7) stotdowke szkolng z zapleczem kuchennym;
8) halg sportowa i sale gimnastyczna;
9) kompleks boisk sportowych (lekkoatletyczne/pitkarskie, wielofunkcyjne, siatkowki plazowej);
10) gabinet pielggniarki;
11) sekretariat;
12) gabinetu pedagoga;
13) gabinety Dyrektorow i pokdj nauczycielski;
14) pomieszczenie dla dziatalnosci Samorzadu Szkolnego;
15) archiwum;
16) magazyny;

Rozdzial VIII
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 54

Podstawg prawng do tworzenia szkolnych regulamindéw oceniania jest Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej dotyczace szczegdtowych warunkOw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

CELE SZKOLNEGO OCENIANIA

8§55

1. Ocenianie ma na celu:
1) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
2) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
3) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach, trudnosciach w nauce
i zachowaniu i szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
4) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej przez nauczyciela;
5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;
6) udzielaniu wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.
2. Zasady oceniania w Szkole okreslaja:
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1) zasady oceniania wewnatrzszkolnego w szkole;

2) wymagania edukacyjne na dang ocene.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego w szkole zawieraja:

1) formy informowania uczniow 1 rodzicbow o wymaganiach edukacyjnych, sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej;

2) zasady oceniania edukacji zintegrowanej w klasach I — 111 szkoty podstawowej;

3) zasady oceniania zachowania w klasach I — Il szkoty podstawowej;

4) zasady oceniania zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania w klasach IV — VI,

5) tryb i formy przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz zglaszania
zastrzezen rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

6) warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) terminy klasyfikowania uczniow i formy informowania rodzicow o biezacych postepach
1 trudnosciach edukacyjnych ucznia oraz przewidywanych dla niego rocznych ($rédrocznych)
ocenach klasyfikacyjnych i zachowania;

8) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegoOlnych srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej;

9) Ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggni¢cia i kompetencje uczniéw na poszczegdlnych

etapach ksztalcenia w zakresie: wiadomosci, umiejetnosci, postaw uczniow.

Wymagania edukacyjne okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu

procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw

programowych 1 realizowanych programéw nauczania dla poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych

i dla danego etapu ksztatcenia.

Uczen, ktory spetnia okre§lone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig oceng.

Nauczyciele z poszczegdlnych przedmiotow ustalajg kryteria wymagan edukacyjnych na

poszczegolne stopnie szkolne obowigzujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej §rodrocznej

i rocznej. Tworzg one Wymagania Edukacyjne — okre$lony dla kazdego przedmiotu.

Uczniom jak i rodzicom na poczatku roku szkolnego sa przedstawiane wymagania edukacyjne na

dang oceneg.

Przy ustalaniu oceny nauczyciel bierze pod uwage przede wszystkim:

1) poziom opanowania wiadomosci i umiejetnosci na danym etapie ksztalcenia;

2) zmiany zachodzace w poziomie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow pod wptywem okreslonego
oddziatywania dydaktycznego;

3) wykorzystanie wiedzy w praktyce;

4) rozumienie przekazywanych tresci;

5) spos6b prezentacji wiedzy;

6) kreatywnos$¢ ucznia;

7) umiejetnos¢ wspotdziatania w grupie;

8) przygotowanie i prace na lekcji.

Wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie szkolne z odpowiednich przedmiotow nauczania

powinny uwzgledniaé tresci:

1) na ocene dopuszczajgca:

a) niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
b) potrzebne w zyciu;
2) na ocen¢ dostateczna:
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a) najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
b) tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
c) o niewielkim stopniu ztozonosci (przystgpne),
d) czesto powtarzajace si¢ w programie nauczania,
e) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
f) glownie proste, uniwersalne umiejetnosci,
g) okreslone programem zawartym w podstawie programowe;j;
3) na ocen¢ dobra:
a) istotne w strukturze przedmiotu,
b) bardziej ztozone, mniej przystepne niz treSci podstawowe przydatne, ale nie niezbedne
w opanowaniu tresci z danego przedmiotu,
C) uzyteczne w szkolnej i poza szkolnej dziatalnosci,
d) o zakresie obejmujagcym wymagania zawarte w podstawie programowej;
4) na oceng bardzo dobra:
a) zlozone, trudne i wazne do opanowania,
b) wymagajgce korzystania z roznych zrodet,
C) umozliwiajace rozwigzywanie problemow,
d) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
e) pelne opanowanie podstawy programowej;
5) na oceng celujgca:
a) pelne opanowanie podstawy programowej, Wykraczajace poza program nauczania,
b) stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,
c) wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
d) zapewniajace pelne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.
Szkolne ocenianie zapewnia nauczycielowi i szkole:
1) ocene poziomu nauczania;
2) rozpoznawanie potrzeb indywidualnych ucznia;
3) ocen¢ efektow stosowanych metod nauczania i skutecznosci Sstosowanego systemu
wychowania.
Szkolne ocenianie zapewnia rodzicom:
1) znajomo$¢ wymagan Stawianych dzieciom;
2) biezacg informacj¢ 0 postgpach i osiggnieciach uczniow.

ORGANIZACJA ROKU

8 56

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Klasyfikacje $srodroczng ze wszystkich przedmiotow przeprowadza si¢ w styczniu, a koncowsa
W CZerwcu.

Na poczatku kazdego roku szkolnego - na zebraniu Rady Pedagogicznej Dyrektor podaje:

1) date zakonczenia pierwszego okresu;

2) date zakonczenia roku szkolnego;

3) terminy wystawiania ocen $rodrocznych i koncowych;

4) terminy spotkan z rodzicami.
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JAWNOSC OCENY

§ 57

1. Formy informowania uczniow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej:

1) Przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego nauczyciele klas I-111 szkoty podstawowej oraz
zespoty przedmiotowe opracowujg wymagania edukacyjne 1 prezentujg je uczniom;

2) Wychowawcy osobiscie informuja rodzicow na pierwszych zebraniach o wymaganiach
edukacyjnych na danym poziomie ksztatcenia 1 wskazujg miejsce, w ktorym znajduje si¢ ich
szczegblowe opracowanie;

3) Wszyscy nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniow o sposobach sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej;

4) Wychowawca klasy w porozumieniu z zespotem przedmiotowym na pierwszym zebraniu
z rodzicami w kazdym roku szkolnym informuje ich o wymaganiach edukacyjnych w danej
klasie z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej;

5) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow (na pierwszej
godzinie wychowawczej) i rodzicow (na pierwszym zebraniu) o zasadach oceniania
zachowania oraz o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania;

6) Szczegdlowe wymagania edukacyjne wynikajgce z podstawy programowej i realizowanych
przez poszczegdlnych nauczycieli zawiera dokument WO;

7) Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow;

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ zgodnie z obowigzujagcym przedmiotowym ocenianiem
danych zaje¢ edukacyjnych.

1) ustnie, oceniajac stowng wypowiedz ucznia;

2) pisemnym komentarzem w przypadku sprawdzianow i prac kontrolnych;

3) w przypadku ocen uzyskanych z innych form niz wypowiedzi ustne, sprawdziany i prace
kontrolne —ustnie, na zyczenie ucznia lub jego rodzica.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom:

1) wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajecia
edukacyjne w oddziale, do ktorego uczegszcza uczen, do konca danego roku szkolnego, tj. do
dnia 31 sierpnia;

2) jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotaczy¢ zestaw pytan
(zadan);

3) wskazane jest, aby udostepnienia pracy dokonat nauczyciel, ktory t¢ prace ocenial, a jesli jest
to niemozliwe — inny, upowazniony przez niego, nauczyciel lub Dyrektor Szkoty;

4) na prosbe rodzicoOw nauczyciel ustalajgcy oceng pracy powinien jg uzasadni¢. Uzasadnienie
moze mie¢ forme¢ ustng lub — jesli to okreslono we wniosku — pisemng (w tym przypadku
wniosek powinien mie¢ form¢ pisemng).
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DOSTOSOWANIE WYMAGAN

§ 58

Nauczyciel, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej
publicznej 1 niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosowuje wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego i informatyki.

Decyzj¢ 0 zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie opinii lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”,
jezeli okres zwolnienia ucznia z tych zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki w szczegdlnosci bierze
si¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

Ocenianie z religii odbywa si¢ wg odrgbnych przepisow.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku takiego ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

SPOSOBY | FORMY DOKONYWANIA OCENY OSIAGNIEC UCZNIOW

§ 59

Kontrola osiagnig¢¢ ucznidw to kontrola biezaca jak i okresowa.

Ocenie podlega kazdy uczen. Przy okreslaniu stopnia bierzemy pod uwage:

1) stosowanie umiej¢tnosci | wiadomosci W sytuacjach typowych i problemowych;
2) umiejetnos¢ interpretacji i uzasadniania,
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3) tempo zdobywania wiedzy;
4) umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w grupie;
5) stosowanie jezyka przedmiotu.

ZASADY OCENIANIA UCZNIOW W KLASACH I-I11
860

W edukacji wczesnoszkolnej podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja dziecka
w réznych sytuacjach ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnosci, zachowania
I postawy.
Ocenianie polega na gromadzeniu informacji, rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu
1 postepOw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci, a takze jego postawy
w stosunku do wymagan edukacyjnych.
W klasach I-III, stosowane sg nastepujace oceny opisowe w formie ustnej lub pisemnej: biezace,
polroczne , roczne.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien
Ocenianie biezagce ma charakter ciggly i odbywa si¢ systematycznie w klasie: nauczyciel sprawdza
wykonane prace, chwali za wysitek, nagradza pochwatla, wskazuje, co uczen powinien zmienic,
poprawic.
Nauczyciel stosuje ocenianie wspomagajace: obserwuje prac¢ ucznia, rozmawia z dzieckiem,
pisze recenzje, udziela instrukcji stownej lub pisemne;.
Kontrola biezaca ma charakter ciggly i odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych; polega
na systematycznym i stalym informowaniu ucznia o jego postepach i zachowaniu; daje informacje
nauczycielowi o efektywnosci metod i organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej.
Kontrola dorazna pozwala wyrywkowo rozpoznaé¢ osiggnig¢cia uczniow i obejmuje: sprawdziany,
testy, wypracowania, rozwigzywanie zadan, prace domowe.
Osiggnigcia 1 postepy edukacyjne uczniow nauczyciel notuje w dzienniku lekcyjnym przy pomocy
nastepujacej skali:
1) wspaniale;
2) zadowalajaco;
3) umiarkowanie;
4) masz trudnosci, musisz popracowac:

a) WSPANIALE - A. Uczen:

— posiada wiedze i umiejetnosci na poziomie dopelniajgcym i wykraczajacym,

— potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 nowych sytuacji,

— bardzo chetnie uczestniczy we wszystkich formach zaje¢,

— z wlasnej inicjatywy podejmuje dzialania,

— samodzielnie i bezbtednie wykonuje zadania,

— ma bardzo bogate stownictwo,

— pisze bezbtednie (pismo ksztattne, poprawne),

— starannie i estetycznie prowadzi zeszyty,

— ma szybkie tempo pracy,

b) ZADOWALAJACO - B. Uczen:

— posiada wiedzg i umiejetnosci na poziomie rozszerzajagcym,

— samodzielnie i doktadnie wykonuje zadania, popetnia drobne btedy,
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uczestniczy w zajeciach, wykonuje polecenia nauczyciela,
ma przecietny zasob stow ,
przy pisaniu popeinia nieliczne btedy (pismo ksztattne),

zeszyty najczeSciej prowadzi starannie, - ma dobre tempo pracy,
UMIARKOWANIE - C. Uczen:

posiada wiedz¢ i umiej¢tnosci na poziomie podstawowym,

najczesciej samodzielnie wykonuje zadania, ale popetnia biedy,

nie zawsze uczestniczy w zajeciach, potrzebuje zachety ze strony nauczyciela,

ma ubogi zasob stow,

przy pisaniu popetnia wiele btedéw (pismo nieksztattne),

zeszyty prowadzi niestarannie,

ma dobre tempo pracy,
MASZ TRUDNOSCI, MUSISZ POPRACOWAC - D. Uczen:

ma braki w posiadanej wiedzy 1 umiejetnosciach na poziomie podstawowym,
pracujac samodzielnie popetnia wiele bteddw, potrzebuje pomocy nauczyciela, czgsto nie

rozumie polecenia,

nie zawsze uczestniczy w zajeciach, czesto potrzebuje zachety do pracy,

ma ubogi zaséb stow,

przy pisaniu popetnia bardzo duzo btedow (pismo nieksztattne),

zeszyty prowadzi niestarannie , czasami tekst jest nieczytelny,

ma wolne tempo pracy.

10. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,,-,,, gdzie ,,+” 0znacza osiggnigcia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan (m.in. za aktywnos¢, zadanie domowe, zadanie dodatkowe), ,,-
,, odpowiednio nizszej kategorii wymagan (za nieprzygotowanie do lekcji, brak zadania
domowego, brak stroju sportowego, nieprzestrzeganie kodeksu klasowego.

11. Nauczyciel w klasie pierwszej wspomaga ocenianie prac uczniéw za pomoca znakéw graficznych:

v an
S ¥ " 2\ e
—éi L/j/"f O,O 1 %u
oobbrze". facuy PM’?CQ}‘,

12. Zasady oceniania zachowania uczniow w klasach I-I11:
1) W Kklasach | - III ocena zachowania jest ocena opisowg zarOwno $rodroczna jak i roczna.
Postgpy uczniéw, dotyczace zachowania, nauczyciel przedstawia w sposob opisowy:

a)
b)
c)
d)

W - WZOROWE,

R - WYROZNIAJACE,

Z - BEZ ZASTRZEZEN,

N - NIEZADOWALAJACE;

2) Oceng Wzorowa otrzymuje uczen, ktory bez zarzutu, systematycznie spelnia wszystkie
wymagania zawarte w tresci oceny i zachowanie jego moze shuzy¢ jako wzor innym dzieciom:

jest obowigzkowy, pracowity i punktualny,
wyroznia si¢ wysoka kultura osobista,
wykazuje duzg aktywnos¢ podczas zajec,
bierze aktywny udzial w zyciu klasy,

zawsze odrabia prace domowe,

pomaga innym w réznych sytuacjach,

nie ma uwag pisemnych w Dzienniczku ucznia,
dba o dobre imi¢ szkoty;

3) Oceng Wyrdzniajgcg otrzymuje uczen, ktory wyrdznia si¢ w niektorych dziedzinach:
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a) uczy si¢ systematycznie i osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci,
b) angazuje si¢ dobrowolnie w pracy na rzecz szkoty i sSrodowiska,
c) zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do pracownikow szkoty, rowiesnikoéw i dorostych,
d) potrafi samodzielnie oceni¢ swoje zachowanie (koryguje swoje btedy),
e) systematycznie odrabia prace domowe,
f) uwaznie stucha i wykonuje polecenia nauczyciela,
g) sporadycznie si¢ spdznia i nie ma uwag pisemnych w Dzienniczku ucznia,
h) dba o dobre imi¢ szkoty;
4) Oceng Bez zastrzezen otrzymuje uczen, ktorego zachowanie nie budzi wigkszych zastrzezen:
a) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,
b) posiada umiejetnos$¢ pracy w zespole,
c) uwaznie stucha i wykonuje polecenia nauczyciela,
d) jest zyczliwy i uprzejmy,
e) potrafi zmieni¢ swoje zachowanie,
f) sporadycznie zapomina o odrabianiu pracy domowej,
g) czasami zdarzajg mu si¢ pisemne uwagi w Dzienniczku ucznia,
h) dba o mienie szkoty;
5) Ocen¢ Niezadowalajagcg otrzymuje uczen, ktory czesto narusza obowigzujace normy
zachowania, a w szczego6lnosci:
a) przeszkadza w prowadzeniu zajec,
b) ma duzo pisemnych uwag w Dzienniczku ucznia,
C) nie odrabia prac domowych,
d) opuszcza zajecia z btahych powodow,
e) uzywa brzydkich stow 1 jest niegrzeczny w stosunku do pracownikow szkoty,
réwiesnikow i1 dorostych,
f) stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa zycia i zdrowia wtasnego i innych,
g) nie dba o mienie szkoty.
Dziennik lekcyjny to dokument, ktéry ukazuje zmiany w rozwoju dziecka. Kontrolg ciagla
1 dorazng systematycznie przeprowadza nauczyciel.
Systematyczna ocena opisowa jest wynikiem poéirocznej obserwacji rozwoju dziecka i zawiera
wskazéwki do pracy dla ucznia i rodzicow.
Roczna ocena opisowa podkresla zmiany w rozwoju dziecka 1 ma charakter
diagnostycznoinformacyjny.
Ocene opisowg potroczng 1 roczng sporzadza wychowawca w oparciu o zgromadzone informacje
0 dziecku na podstawie powyzszych dokumentéw w formie pisemne;.
Uczen otrzymuje informacje (o tym, co poprawnie wykonat w czym jest dobry oraz wskazowki,
co poprawi¢, nad czym musi jeszcze popracowac) — w formie:
1) ustnej lub pisemnej (ocena biezaca);
2) pisemnej (ocena dorazna i $Srédroczna).
Rodzice otrzymuja informacj¢ o rozwoju dziecka (na podstawie zgromadzonych materialow)
w formie:
1) stownej (na obowigzkowych zebraniach z rodzicami — wg terminarza spotkan z rodzicami,
w dni otwarte, a w pozostatych miesigcach wedtug potrzeb wychowawcy);
2) pisemnej (srodroczna i roczna — swiadectwo).
Kserokopia oceny opisowej ucznia za II pdirocze danego roku szkolnego, potwierdzona za
zgodno$¢ z oryginatem, stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Uczen I etapu edukacyjnego otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggni¢cia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
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Ucznia I etapu edukacyjnego mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie w wyjatkowych
przypadkach uzasadnionych opinig wydang przez poradni¢ psychologicznopedagogiczng, poradni¢
specjalistyczna, lekarza w porozumieniu z rodzicami.

Sposoby archiwizowania dokumentacji:

Dokumentacja (w postaci kart pracy, testow, prac klasowych, plastycznych, literackich i innych)
przechowywana jest przez wychowawcoéw w salach lekcyjnych do konca sierpnia danego roku
szkolnego.

ZASADY OCENIANIA
8§61

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej ocenianie biezace i klasyfikacyjne $rodroczne i roczne
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne wedlug nastgpujacej skali
cyfrowej:
a) 6 - celujacy;
b) 5 - bardzo dobry;
c) 4 -dobry;
d) 3-dostateczny;
e) 2 - dopuszczajacy;
f) 1 - niedostateczny.
Skala ocen biezacych moze by¢ poszerzona poprzez stosowanie ,,+” (podwyzszenie oceny) i ,,—
(obnizenie oceny).
Ocenami pozytywnymi sg oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
Oceng negatywng jest ocena niedostateczna.
Ocenie podlegaja nastgpujace formy:
1) formy ustne: odpowiedzi (dialog, streszczenie, opowiadanie), wypowiedzi w klasie, recytacje,
inscenizacje, przemowienia, lektury uzupetniajace;
2) formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, zadania domowe, dyktanda, pisanie
tekstu ze stuchu, testy roznego typu, prace dodatkowe, zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen);
3) formy posrednie: referat, wlasna tworczos¢ i inne;
4) formy sprawno$ciowe, doswiadczalne, praktyczne.
Oceny biezace dla ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng polegaja na podsumowaniu jego
osiagni¢¢ edukacyjnych z realizowanych zaje¢ okreslonych w szkolnym planie z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisdw i jego zachowania.
Oceny osiggni¢¢ ucznia dokonuje sie¢ systematycznie w ciaggu roku szkolnego, dokonujgc wpisu
w dzienniku lekcyjnym:
1) w potowie kazdego péirocza, w terminie ustalonym w kalendarzu szkoty ustala si¢ oceny
srodokresowe (listopad, kwiecien):
a) z przedmiotow o wymiarze trzech godzin tygodniowo i wigcej ustala sie stopien
srodroczny obligatoryjnie,
b) z przedmiotbw o0 mniejszym wymiarze niz trzy godziny ocen¢ ustala si¢ w miarg
mozliwosci, ale koniecznie w przypadku ucznia zagrozonego oceng niedostateczna;
2) w potowie roku szkolnego ustala si¢ oceng¢ $rodroczng:
a) oceng srodroczng ustala si¢ na podstawie ocen biezacych,
b) podstawe do ustalenia oceny $rodrocznej jest: liczba tygodniowego wymiaru godzin
danego przedmiotu zwigkszona 0 1 jednak nie mniej niz trzy oceny biezace,
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C) przyjmuje si¢, ze podstawa do ustalenia oceny srodrocznej sa oceny biezace z réoznych

form aktywnosci i okreslone zréznicowanymi narzedziami;
3) na koniec roku szkolnego ustala si¢ oceng roczna:

a) ocena roczna uwzglednia opanowane umiej¢tnosci, wiedze, poczynione postepy ucznia
w calym roku szkolnym,

b) o przewidywanej ocenie niedostatecznej rocznej($rodrocznej) oraz nieklasyfikowaniu
wychowawca informuje ucznia 1 jego rodzicow na miesigc przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

C) o przewidywanej ocenie proponowanej przez nauczyciela z poszczegllnych zajgé
edukacyjnych i zachowania, uczen, a za jego posrednictwem rodzice powiadamiani sg na
siedem dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych w szczegolnosci bierze sie pod
uwage nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci: prace klasowe, sprawdziany,
kartkowki, dyktanda, pisanie ze stuchu, testy, odpowiedzi.

Czestotliwo$¢ oceniania zalezy od ilosci zaje¢ dydaktycznych oraz od etapu ksztatcenia.

W klasach Il etapu ksztalcenia ocena klasyfikacyjna z kazdego przedmiotu musi by¢ wystawiona
z minimum 3 ocen biezacych czastkowych.

W klasach IV-VIII nauczyciel lub zespoty powotane przez Dyrektora Szkoty przeprowadzajg
wewnatrzszkolne sprawdziany diagnozujace poziom opanowania wiedzy i umiej¢tnosci objetych
podstawami programowymi w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Dla pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci ocenianych wedlug punktowych zasad
przyjmuje si¢ procentowy prog oceny pozytywnej (dopuszczajacej)
1 wszystkich nastgpnych ocen, dla klas poczawszy od klasy IV:

1) CELUJACY - 96% i wigcej;

2) BARDZO DOBRY - 90 - 95%;

3) DOBRY - 70 — 89%;

4) DOSTATECZNY - 50 — 69%j;

5) DOPUSZCZAJACY - 30 — 49%j;

6) NIEDOSTATECZNY - PONIZEJ 30%.

Pisemne prace klasowe i sprawdziany wigcej niz z trzech ostatnich lekcji muszg by¢
zapowiedziane przez nauczyciela co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Odpowiedni zapis
0 pracy klasowej powinien znalez¢ si¢ w dzienniku elektronicznym (w terminarzu dla danej
klasy).

Uczniowie powinni zna¢ zakres pracy klasowej i wymagania.

W jednym tygodniu mogg odby¢ si¢ maksymalnie dwie prace pisemne (KI. I\V- V1) oraz trzy prace
pisemne (kl. VII-VIII) obejmujace wigcej niz tresci trzech lekceji 1 z poszczegdlnych przedmiotow,
ale nie wigcej niz jedna dziennie.

Sprawdzone prace klasowe oraz sprawdziany powinny by¢ oddane uczniom w terminie do dwoch
tygodni.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej i1 niepublicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawiania oceny niedostatecznej z pracy klasowej

i sprawdzianu w formie i terminie ustalonym przez nauczyciela. Poprawiona ocena odnotowana

jest w dzienniku lekcyjnym obok poprawianej, przy czym ocena poprawiana uzyskuje wage 1,

a poprawiona odpowiednig wage do formy sprawdzianu wiedzy .

Uczen ma prawo do poprawy raz w potroczu oceny innej niz ocena niedostateczna.

Kazde nieprzygotowanie do lekcji nauczyciel odnotowuje symbolem ,,np”. Prawo to nie dotyczy

prac klasowych i sprawdziandw.

Wyniki egzaminu zewngtrznego OKE nie podlegaja ocenie i wpisowi do dziennika lekcyjnego.

Wyniki stanowia informacje dla szkoty, ucznia i rodzicow .

Uczen, ktory byt nicobecny w szkole podczas okre$lonej formy sprawdzania i oceniania jest

zobowigzany wykona¢ zadanie w innym czasie lub innej formie.

Decyzje, o ktérej mowa w pkt. 23, podejmuje nauczyciel (lub komisja przeprowadzajgca

sprawdzian wewnatrzszkolny), ktory okresla formg i termin sprawdzianu.

W odniesieniu do ust. 23 ustala si¢ kryterium nadrzg¢dne:

1) Uczen cigzko doswiadczony przez los moze by¢ oceniany wedtug indywidualnie przyjetych dla
niego zasad, ktdre ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z wychowawcg, pedagogiem
szkolnym, rodzicami.

Przy zastepstwach doraznych za innych nauczycieli osoba prowadzaca zajecia moze wystawic

oceng biezacy.

Szkota stwarza uczniom szans¢ uzupethienia brakéw z zakresu wymagan edukacyjnych poprzez:

1) zorganizowanie zaje¢ wyrownawczych z jezyka polskiego i matematyki na kazdym poziomie
ksztatcenia;

2) badania w poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu ustalenia dysfunkcji i okreslenia
sposobOw pracy z uczniem;

3) udzial ucznia w zajgciach zespotow korekcyjno-kompensacyjnych (jako realizacja zalecen
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub lekarza specjalisty);

4) udziat ucznia w zajeciach indywidualnej $ciezki ksztalcenia;

5) udziat ucznia w zajeciach gimnastyki korekcyjnej;

6) udziat ucznia w zajeciach $wietlicy socjoterapeutycznej;

7) pedagogizacje rodzicow pod katem pracy z uczniem majgcym trudno$ci w nauce;

8) konsultacje nauczycieli przedmiotéw dla ucznidw i rodzicow.

Istnieje mozliwos¢ ulg w odpytywaniu i pisaniu kartkowek na zasadach ustalonych przez SU.

Nie ma prac pisemnych na czas przerw swiatecznych.

Uczen moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ w przypadkach losowych usprawiedliwionych

pisemnie przez rodzicow.

Uczniowie delegowani na zawody i konkursy moga by¢ nieprzygotowani do lekcji w dniu

nast¢pnym, nauczyciel daje im czas na odrobienie zalegtosci.

Finalisci wojewddzkich konkurséw przedmiotowych sg zwolnieni z zaje¢ dwa dni przed

konkursem.

Pomiar osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia nalezy przeprowadzi¢ nie podzniej niz 2 tygodnie przed

koncem pierwszego potrocza, roku.

Przy wystawianiu oceny rocznej uwzglednia oceny uzyskane przez ucznia w ciggu catego roku

szkolnego.

Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i ocena roczna nie sg $rednig ocen. Sg oceng poziomu wiedzy,

aktywno$ci 1 umiejetno$ci ucznia. Szczegdlng wage przy wystawianiu ocen $rodrocznej i rocznej

maja oceny ze sprawdzianéw z wigkszej partii materiatu.

Przy ustalaniu $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej stosuje sie, jako narzedzie

wspomagajace Srednig wazong.

Przeliczania $redniej oceny wazonej na ocen¢ klasyfikacyjng dokonuje si¢ na podstawie

nastepujace;j tabeli:
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srodroczna /roczna ocena klasyfikacyjna $rednia wazona
celujacy 5,60 — 6,00
bardzo dobry 4,60 — 5,59
dobry 3,60 — 4,59
dostateczny 2,60 — 3,59
dopuszczajacy 16-2,59
niedostateczny ponizej 1,6
W ocenianiu biezagcym ocen klasyfikacyjnych stosuje si¢ znaki ,,+” i1 ,,—" znak ,,+” podwyzsza

warto$¢ oceny o 0,5 (np. 3+ ma wartos$¢ 3,5), natomiast znak ,,— obniza o 0,25 (zatem ocena np.
4— ma wartos¢ 3,75).
Uczen za aktywno$¢ i zadania moze otrzymaé plusy, ktdre przeliczane sg na ocen¢ zgodnie z
przedmiotowymi zasadami oceniania.
Szczegotowe kategorie uwzgledniajace specyfike przedmiotow sa okreslone przez nauczyciela
1 podane do wiadomosci uczniow
Uczen drugiego etapu edukacyjnego otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
niedostatecznej.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.
Uczen drugiego etapu edukacyjnego, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobre, zachowanie otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Na prosbe ucznia i jego rodzicdw nauczyciel ustalajac kazda oceng powinien jg krotko uzasadnic.
Badania osiggnie¢ ucznia (szkolne, okresowe lub roczne) ujete w planie szkoty sg oglaszane nie
p6zniej niz 2 miesigce przed terminem.
Za nieusprawiedliwiony brak pracy domowej, stawia si¢ znak: ,,-,, , przy trzecim braku zadania
domowego oraz za kazdy kolejny brak uczen otrzymuje oceng¢ niedostatecznag.
Uczniowie z opinig PPP 0 dostosowaniu wymagan edukacyjnych ucznia, otrzymujg oceng
dopuszczajaca po uzyskaniu progu 70% umiejetnosci 1 wiadomosci koniecznych do otrzymania
tejze oceny.
Na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuje punktowy system oceniania.
1) Na oceng¢ sktadajg sig:

a) aktywno$¢ — do 58 pkt.

b) umiejetnosci — do 36 pkt.

c) wiadomosci — do 6 pkt.
2) O ocenie $rodrocznej/ rocznej decyduje suma zdobytych punktow wedtug skali

a) celujacy — 96/192 pkt. i wigcej

b) bardzo dobry —90/180 pkt.

c) dobry - 70/140 pkt.

d) dostateczny — 50/100 pkt.

e) dopuszczajacy — 30/60 pkt.

f) niedostateczny — 29/59 i mniej
3) Uczen moze uzyskac oceng wyzszg o jeden stopien od wynikajacej z punktacji za:

a) udzial w zawodach sportowych — od 1 — 8 pkt.

b) pomoc w organizacji imprez sportowych —od 1 — 4 pkt.

C) systematyczny udzial w sportowych zajeciach pozalekcyjnych —od 1 — 4 pkt.
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49. Zasady oceniania z religii i etyki regulujg odrebne przepisy.

50. Przedmiot ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” podlega zaliczeniu na podstawie uczestnictwa
w wyzej wymienionych zajeciach. Uczeszczanie lub nie na zajecia wyzej wymienione nie wplywa
na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
Sposoby archiwizowania dokumentacji: Dokumentacja (w postaci kart pracy, testdw, prac
klasowych, plastycznych, literackich i innych) przechowywana jest przez nauczycieli do konca
sierpnia danego roku szkolnego.

5l

WYMAGANIA EDUKACYJINE
862

Wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie szkolne z odpowiednich przedmiotow nauczania
powinny uwzgledniaé tresci:
1) na ocene¢ dopuszczajgca:

a)
b)

c)

niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

potrzebne w zyciu,

posiada elementarne wiadomosci i umiej¢tnosci  konieczne do funkcjonowania
w spoteczenstwie 1 radzenia sobie w zyciu codziennym, opanowat tresci 1 umiejetnosci —
proste, uniwersalne, (dopuszczalne sg pewne luki, jednak umozliwiajace kontynuacje
nauki), uczestniczy w formach pomocy oferowanej przez szkote posiada wiecej prostych
umigjetnosci niz teoretycznych wiadomosci (umie dopasowac 1 potaczy¢ informacje,
ale sam ich nie zdefiniuje);

2) na ocen¢ dostateczna:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

o niewielkim stopniu ztozonos$ci (przystepne),

czgsto powtarzajace si¢ w programie nauczania,

dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

glownie proste, uniwersalne umiejetnosci,

okreslone programem zawartym w podstawie programowej,

opanowal podstawowe umiejetnosci 1 treSci programowe, umozliwiajace mu postepy
na dalszym etapie ksztatcenia, rozwigzuje zadania o $rednim stopniu ztozonosci, niekiedy
przy pomocy nauczyciela;

3) na oceng dobra:

a)
b)

c)
d)

e)

istotne w strukturze przedmiotu,

bardziej ztozone, mniej przystepne niz tresci podstawowe przydatne, ale nie niezbe¢dne
w opanowaniu tresci z danego przedmiotu,

uzyteczne w szkolnej 1 poza szkolnej dziatalnosci,

o zakresie obejmujgcym wymagania zawarte w podstawie programowej;

rozwigzuje samodzielnie zadania typowe, tj. wedlug poznanych na lekcjach wzoréw
i tematdw, podejmuje zadania o charakterze dobrowolnym (zadania dla chetnych), posiada
wiedze 1 umiejgtno$ci w stopniu umozliwiajagcym zrozumienie wigkszos$ci relacji miedzy
elementami wiedzy danego przedmiotu;

4) na oceng bardzo dobra:

a)
b)
c)
d)

ztozone, trudne i wazne do opanowania
wymagajace korzystania z r6znych zrdodet,
umozliwiajace rozwigzywanie problemow,
posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
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e) pelne opanowanie podstawy programoweyj,

f) sprawnie i samodzielnie postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiejetnosciami z pelnym
zrozumieniem, rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o znacznym stopniu
ztozonosci, stosuje rozwigzania nietypowe, podejmuje i rozwigzuje zadania dodatkowe
(zadania dla chetnych);

5) na oceng celujgca:

a) stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,

b) wynikajgce z indywidualnych zainteresowan,

C) zapewniajace petne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.

d) opanowat pelny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okre$lony podstawg programowa zgodnie
z programem nauczania dla danej klasy, sprawnie korzysta z réznorodnych zrodet
informacji, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, umiejetnie wykorzystuje
zdobyta wiedze w praktyce; biegle rozwigzuje ztozone i nietypowe zadania oraz problemy
teoretyczne i praktyczne danego przedmiotu (etapu edukacyjnego), osigga Sukcesy
w konkursach, olimpiadach, zawodach - kwalifikuje si¢ do finalow rejonu i wyzej,
wykonuje prace badawcze pod kierunkiem nauczyciela, jest samodzielny, tworczy,
niekonwencjonalny.

2. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktorego umiejetnosci i wiedza nie spetniaja warunkow
poziomu koniecznego, tj.:
1) nie opanowal wiadomosci | umiejetnosci koniecznych do rozwigzywania zadan

0 elementarnym stopniu trudnosci;

2) braki w umiejetno$ciach i wiedzy uniemozliwiajg kontynuowanie nauki z tego przedmiotu.

KRYTERIA WYSTAWIANIA OCEN Z ZACHOWANIA
863

1. Ocena ucznia spetlia funkcje wychowawczag i ma mobilizowa¢ ucznia do samokontroli
I samowychowania. Uwzglednia wszystkie pozytywne i negatywne przejawy postepowania
I zachowan ucznia, a w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) udziat ucznia w dziataniach na rzecz wolontariatu.
2. Ustala si¢ nastepujacg skale ocen zachowania dla uczniow poczawszy od klasy 1V;
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Ustala si¢ nastepujace kryteria:
1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
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Jest wzorem zachowania dla innych uczniéw. Jego postawa nie budzi zadnych zastrzezen
1 uznawana jest za wzorowag przez wszystkich nauczycieli, pracownikow szkoty
i kolegdw;

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)

przestrzega regulaminu szkolnego,

odznacza si¢ wysoka kulturg osobista,

rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow,

chetnie wykonuje polecenia pracownikow szkoty,

pozytywnie wptywa na atmosfer¢ w zespole klasowym,

jego postawa jest wzorem dla innych,

chetnie pomaga stabszym, niepelnosprawnym i potrzebujacym pomocy,
wykazuje dbatos¢ o mienie wtasne 1 spoteczne,

nie uzywa wulgaryzmow i dba o pickno mowy ojczystej,

stara si¢ jak najlepiej reprezentowac szkote w §rodowisku;

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
)
K)

przestrzega regulaminu szkolnego, a sporadycznie uchybienia stara si¢ naprawic,
ma wszystkie godziny nieobecnosci usprawiedliwione

cechuje go sumienny stosunek do obowigzkow szkolnych,

pozytywnie reaguje na polecenia pracownikow szkoty,

nie zaktoca dobrej atmosfery w klasie,

nie jest podatny na zty wptyw otoczenia, nie bierze udzialu w zadnych nagannych czynach
kolegow 1 srodowiska,

jest wrazliwy na krzywdg i niesprawiedliwos$¢,

dba o mienie wlasne i spoteczne,

nie klamie,

stara si¢ dobrze reprezentowac szkote w srodowisku,

pracuje nad sobg;

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

przestrzega zasad regulaminu szkolnego, cho¢ sporadycznie zdarzaja mu si¢ uchybienia,
swoje drobne przewinienia usituje naprawi¢, upominany wykazuje gotowos¢ poprawy,
cechuje si¢ pozytywnym stosunkiem do nauczycieli, rowiesnikdw oraz innych osob
dorostych,

nie uzywa sity fizycznej wobec innych,

stara si¢ dbac¢ o kulture stowa,

stara si¢ kulturalnie zachowywac poza szkota,

w miar¢ mozliwosci stara si¢ wywigzywac z powierzonych obowiazkow,

wykazuje odpowiednia dbato$¢ o mienie wlasne i szkoty,

dba o higieng¢ osobistg 1 wtasne zdrowie cho¢ nie zawsze mu to wychodzi,

stara si¢ pracowac nad sobg;

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

na ogot nie przestrzega zasad regulaminu szkolnego (nie odrabia zadan domowych, czesto
nie nosi przyboréw szkolnych, nie prowadzi zeszytoéw przedmiotowych, zlosliwie
przeszkadza na lekcjach, ktamie),

wagaruje (ma wigcej niz 7 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia)

cechuje si¢ niska kulturg osobista,

jest ztos§liwy 1 arogancki,

dokucza stabszym, wyrzadza im krzywde, wdaje si¢ w bojki,

nie potrafi zachowac si¢ w miejscach publicznych,

dewastuje urzadzenia szkolne i publiczne,

niszczy roslinno$¢, drgczy zwierzeta,
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1) uzywa wulgaryzméw, nie dba o kulturg stowa,

J) nie pracuje nad swoim charakterem,

k) nie dba o higieng i zdrowie,

1) nie okazuje szacunku nauczycielom i innym osobom dorostym;

6) Oceng naganng Otrzymuje uczen, ktory:

a) nagminne nie przestrzega zasad regulaminu szkolnego, nie nosi przyboréw szkolnych, nie
prowadzi zeszytow przedmiotowych, notorycznie spoznia si¢, czesto klamie, utrudnia
prowadzenie lekcji),

b) wagaruje (ma nieusprawiedliwione liczb¢ godzin rownowazng tygodniowemu wymiarowi
godzin lekcyjnych)

c) cechuje si¢ bardzo niska kulturg osobista,

d) jest ztosliwy i arogancki wobec kolegow , nauczycieli i innych 0s6b dorostych, nie
szanuje zadnych autorytetow,

e) zpremedytacjg dewastuje mienie szkolne i publiczne,

f) w miejscach publicznych zachowuje si¢ skandalicznie,

g) szkodzi zdrowiu (pali papierosy, pije alkohol, uzywa narkotykow),

h) z premedytacja krzywdzi innych, szczegdlnie stabszych,

i) odznacza si¢ negatywna postawg wobec szkoty, nauczycieli i innych pracownikow,

J) jest wulgarny,

k) namawia innych do zlego, wplywa negatywnie na zycie zespotu klasowego,

I) wechodzi w kolizje z prawem,

m) jest bierny wobec stosowanych $rodkow zaradczych.

Oceng¢ zachowania $rédroczng (roczng) wystawia wychowawca klasy, uwzgledniajac samooceng
ucznia, opini¢ nauczycieli 1 ucznidéw klasy.

PROCEDURA OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 64

W klasach 1-3 szkoty podstawowej okresowe i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Obowigzkiem wychowawcy jest informowanie rodzicow, m.in. na zebraniach, o zachowaniu
uczniow w szkole.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy zobowigzani sg
do poinformowania uczniow o przewidywanej ocenie $rodrocznej (rocznej) zachowania.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy zobowigzani sg
do poinformowania rodzicoéw ucznia o obnizonej ocenie srédrocznej (rocznej) zachowania.

Na poczatku roku szkolnego rodzic potwierdza podpisem zapoznanie si¢ z kryteriami oceniania
zachowania.

Dopuszcza si¢ stosowanie punktowej skali przy ustalaniu oceny z zachowania. Ustala sig, ze
punktem wyjscia jest 100 punktdw, ktdre uczen otrzymuje awansem na poczatku roku szkolnego
i IT potrocza (bez wzgledu na to, jaka oceng uzyskat poprzednio).
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Ocena z zachowania ucznia nie ma wptywu na stopnie z poszczegdlnych przedmiotow, promocje
do nastepnej klasy lub ukonczenie szkoty.

Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
samooceng Ucznia, opini¢ nauczycieli oraz zespotu klasowego.

Ostateczng decyzj¢ W sytuacjach kontrowersyjnych podejmuje wychowawca klasy.

Punktowa skala w ocenianiu zachowania jest narzedziem wspomagajagcym wychowawce
w ustaleniu tej oceny.

Zachowanie ucznidbw powinno by¢ omawiane na lekcji wychowawczej przynajmniej raz
W miesigcu.

ZASADY OCENIANIA PODCZAS KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

865

W trakcie ksztalcenia na odlegto$¢ ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego

zachowanie.

Ocenianie biezgce podczas ksztatcenia na odleglto$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu

si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej

si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia

na odlegltosc.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem podczas ksztatcenia na odleglos¢

do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Monitorowanie postgpow uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci wezesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci ucznidw zalezg od specyfiki przedmiotu.

W zaleznos$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg 1 sprawdzaja wiedze

uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela czynnosci
I prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatoréw
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne ucznia

badZz przygotowana prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej 1 edukacji

prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez opracowanie planu

rozgrzewki, opis zasad danej gry =zespolowej lub przygotowanie tygodniowego planu

treningowego.
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Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowa¢ uczniom korzystanie ze sprawdzonych

stron internetowych, na ktérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych ¢wiczen fizycznych

I instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na $wiezym powietrzu, np. na

terenie dostepnych laséw i parkow, pod opiekg osoby petnoletnie;.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych przez

ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

Nauczyciel wychowania fizycznego moze zacheca¢ uczniow do wypelniania dzienniczkéw

aktywnosci fizyczne;.

Ocenianie zachowania uczniéw polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie

poprzedzajacym zawieszenie dzialalno$ci szkotly, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na

odlegtos¢, a zwlaszcza jego systematycznos$ci 1 aktywno$ci w realizacji zleconych form nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ réwniez pod uwage kulture korespondencji, ktérg

odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formutuje wiadomo$ci za posrednictwem poczty

elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzig¢ pod

uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy przeszkadza

nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

O postegpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem dostepnych

srodkow komunikacji elektroniczne;.

Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje¢ zwrotng z podsumowaniem lub oceng

wykonanego zadania.

Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywaé¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

ZASADY KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA

§ 66

W szkole podstawowej dokonuje si¢ dwukrotnej klasyfikacji ucznia.

Klasyfikowanie s$rodroczne (roczne) polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wg skali okreslonej w statucie szkoty oraz oceny zachowania wedtug kryteridbw przewidzianych
w WO.

Doktadne terminy klasyfikacji okresla kalendarz szkoty zatwierdzany na poczatku roku szkolnego.
Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych.

Klasyfikowanie roczne ($rodroczne) w Kl. I — Il szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej; oraz oceny zachowania,
ktore sg ocenami opisowymi.

Klasyfikowanie roczne ($rodroczne) poczawszy od klasy czwartej polega na ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania wedtug skali
okreslonej w WO.

Oceny klasyfikacyjne sga jawne dla ucznia i jego rodzicow . Na wniosek rodzicéw lub ucznia
nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego (nie dotyczy Kkl. I - I).
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9. Oceny klasyfikacyjne wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegllne =zajecia edukacyjne.
Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznia zespotu
oraz uczniow z danej klasy i jest ona oceng ostateczna.

10. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z wyjatkiem
nastepujacych sytuacji:

1) uwzgledniajagc mozliwo$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem
ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Uczen, ktoéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust.10, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

12. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0 promowaniu ucznia
klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

13. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnig¢ciu opinii
rodzicow ucznia.

14. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

15. Uczen konczy szkote jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej (rowniez z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych).

16. Uczen otrzymuje promocj¢/konczy szkote z wyrdznieniem (Swiadectwo z paskiem) jezeli uzyskat
srednia ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 4,75 1 wiecej oraz oceng
z zachowania co najmniej bardzo dobra.

TRYB | FORMA PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH |
POPRAWKOWYCH ORAZ ZGLOSZENIE ZASTRZEZEN DO ROCZNYCH OCEN
KLASYFIKACYJINYCH Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

§67

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny $rodrocznej lub rocznej z powodu nieobecnosci ucznia na
zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w potroczu /
roku szkolnym.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

3. Uczen, o ktorym mowa w 8 67 ust. 2 ma obowigzek uzupetlienia podstawowych brakow

w wiadomosciach 1 umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela w czasie pierwszego potrocza

nowego roku szkolnego.

Promocja warunkowa nie dotyczy ucznia konczacego szkote.

Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego na pierwsze podirocze lub go nie zdal,

a jego frekwencja nie pozwala na ustalenie oceny rocznej nie zdaje egzaminu na koniec roku

szkolnego i nie otrzymuje promocji.

o &
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Uczen, ktory nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego rocznego lub do niego nie przystgpit nie
otrzymuje promocji i powtarza klase.

Nie otrzymuje promocji takze uczen, ktoremu rada pedagogiczna nie wyrazita zgody na egzamin.
Uczniowi, ktory przystapit do egzaminu na pétrocze i otrzymal pozytywna ocene, ale nadal nie
uczeszcza na zajgeia, rada pedagogiczna moze nie wyrazi¢ zgody na roczny egzamin

klasyfikacyjny.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

868

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, cigzko doswiadczony

przez los moze zdawac egzamin klasyfikacyjny z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych.

Ustalajac oceng klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencj¢ ucznia od

poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia na odleglo$¢ nauczyciel zobowigzany jest wzigé

pod uwagg takze mozliwo$ci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu elektronicznego, sytuacje

domowag 1 rodzinna itd.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow, zgloszona

do dyrektora szkoty nie p6zniej niz 7 dni przed zebraniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;.

Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkdd egzamin klasyfikacyjny moze by¢

przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika,

plastyka, muzyka, zajgcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajgc

edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza

szkotg przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez

ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji

wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Decyzje o ktdrej mowa w § 67 ust. 1 podejmuje Rada Pedagogiczna na zebraniu klasyfikacyjnym.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”

Test oraz pytania ustne dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci przygotowuje nauczyciel na oceng dopuszczajaca.

Termin egzamindéw klasyfikacyjnych ustala si¢ po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami

w sposéb nastepujacy:

1) za pierwsze potrocze — w pierwszym tygodniu nauki drugiego potrocza;

2) zadrugie potrocze — w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wlasciwego przedmiotu w obecnosSci

wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

W czasie egzaminu mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice ucznia.
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Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, zajecia komputerowe, informatyka, zaj¢cia techniczne oraz wychowanie
fizyczne, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez
komisj¢, nazwe zaje¢ edukacyjnych, imi¢ i nazwisko ucznia. Do protokotu zatacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen
ucznia, w ktorym wpisuje si¢ dat¢ egzaminu oraz ustalong oceng.

W przypadku egzaminu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokdt wypetnia
si¢ zdalnie.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej (Srodrocznej) oceny  klasyfikacyjnej, = ktéra ~ moze  by¢  zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

EGZAMIN POPRAWKOWY

869

Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wtasny lub jego rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkéd egzamin poprawkowy moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg §rodkéw komunikacji elektronicznej).

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne,z  tym, ze powolanie nauczycicla pracujgcego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zajec¢ edukacyjnych;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku egzaminu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokdt wypetnia
si¢ zdalnie.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio oddziat klasy.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te zajecia sg
realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

8§70

Uczen lub jego rodzice maja prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, uczen lub jego rodzice zglaszajag w formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie

do 2 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego termin
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Dyrektor w formie pisemnej informuje ucznia lub jego rodzicow o podjetej decyzji. Jest ona

ostateczna w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostala ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny uczen ma prawo przystgpic

do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwyklg wigkszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

Sprawdzian ten przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami .

W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zaje¢cia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze
by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng lub innych osob prosbg. Dyrektor Szkoty
powoluje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkOw komisji
zwyklg wiekszo$cig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku rownej
liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imi¢ i nazwisko ucznia
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
W  przypadku przeprowadzenia sprawdzianu z wykorzystaniem $rodkow komunikacji
elektronicznej protokét wypetnia si¢ zdalnie.
Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin zebrania komisji,
C) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego
(termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego) jest ostateczna.
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WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA
ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
Z ZAJEC EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA

ZAJECIA EDUKACYJNE

§71

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen biezacych jest rowna ocenie,
o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Rodzic ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
podania do dyrektora szkoty, w ciggu 2 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
0 przewidywanych ocenach rocznych.

Uczen spelniajgcy wszystkie warunki najpozniej na 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.
Sprawdzian, oceniony zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi z danego przedmiotu, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony na
oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

Sprawdzenie wiedzy i umieje¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokdt (oddzielny dla kazdych
zaje¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;

2) termin tych czynnoSci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

ZACHOWANIE

§72

Uczen ma prawo uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, jezeli jest ona wg ucznia lub rodzicéw ucznia zanizona.

Uczen lub jego rodzice na dwa tygodnie przed zebraniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej
sktadaja do wychowawcy klasy podanie z prosba o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, opisujac wszystkie kryteria oceny.
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Wychowawca klasy w terminie 5 dni od daty wptynigcia podania (o ktorym mowa w § 72 pkt.2)
ponownie rozpatruje zasadno$¢ przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
uwzgledniajac:

1) opisane w podaniu kryteria spelnienia oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen;

2) opini¢ nauczycieli;

3) opini¢ uczniéw danej klasy.

Dyrektor szkoly wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analiz¢ zasadno$ci przewidywanej
przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i
obowigzujaca dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia, opinia zespotu
klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriéw ocen zachowania, w terminie 7
dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zespdt nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego uczeszcza
uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniéw samorzadu
klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoly jest przewodniczacym tego zespotu.
Argumenty nauczycieli oraz uczniéw mogg przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang oceng
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w ww.
zespole.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokol, ktory zwiera:
1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng oceng zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0s6b uczestniczgcych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy zasadnosci
proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

TERMINY | FORMY INFORMOWANIA RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW)

O BIEZACYCH POSTEPACH I TRUDNOSCIACH EDUKACYJNYCH UCZNIA

ORAZ O PRZEWIDYWANYCH DLA NIEGO ROCZNYCH (SRODROCZNYCH)
OCENACH KLASYFIKACYJNYCH | ZACHOWANIA

§73

Wychowawcy 1 nauczyciele informuja rodzicow o biezacych postgpach 1 trudnosciach
edukacyjnych uczniow w czasie zebran, ktorych grafik zatwierdza si¢ na Radzie Pedagogicznej
dotyczacej organizacji roku szkolnego.
Na siedem dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
i wychowawcy sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
ocenach $rodrocznych (rocznych) z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje dotyczace prognoz ocen z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,
wychowawcy klas przekazujg uczniom i ich rodzicom nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed
klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.
Przyjmuje si¢ dwie formy przekazywania rodzicom informacji o efektach szkolnych ich dzieci:
1) Kontakty bezposrednie:

a) zebrania ogolnoszkolne, klasowe,(wrzesien, listopad, styczen, kwiecien) dodatkowo dla

ucznidw zagrozonych oceng niedostateczng badz obnizong oceng z zachowania kontakt
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z rodzicem na 3 tygodnie przed wystawieniem oceny oraz ponownie 7 dni przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady,

b) formg informacji jest pisemne zestawienie prognoz rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wraz z prognoza oceny zachowania,

C) zestawienia prognoz ocen dokonuje wychowawca oddzialu i przekazuje uczniowi
(za pokwitowaniem),

d) uczen przedstawia rodzicom do podpisu i zwraca wychowawcy podpisane przez rodzicow
pisemne zestawienie prognoz rocznych ocen klasyfikacyjnych nie pozniej jak trzeciego
dnia od daty jego otrzymania,

e) w przypadku braku mozliwosci przekazania prognozowanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych rodzicom za posrednictwem ucznia, szkola niezwlocznie przesyta
wspomniane zestawienie listem poleconym na adres zamieszkania rodzicow. Dopuszcza
si¢ przesylanie informacji o wspomnianych prognozach ocen drogg elektroniczng po
wczesniejszym uzgodnieniu procedur z rodzicami,

f) szczegotowe daty spotkan o ktorych mowa w pn. a, okresla kalendarz szkoty ustalany
i zatwierdzany na poczatku roku szkolnego przez rad¢ pedagogiczna,

g) rozmowy indywidualne,

h) zapowiedziane wizyty w domu ucznia;

2) Kontakty posrednie:

a) rozmowy telefoniczne (w sprawach pilnych),

b) korespondencja listowna (w przypadku nie zgloszenia si¢ rodzica wezwanie droga
stuzbowy),

C) pisemne informacje przesylane za posrednictwem listu poleconego w sytuacji
uniemozliwiajgcej bezposredni kontakt nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami,

d) adnotacje biezace nauczyciela w zeszytach przedmiotowych na koncowych stronach.

e) w miesigcu, kiedy nie ma spotkan z rodzicami (do 15 pazdziernika, do 20 grudnia,
do 10 marca i do 15 maja) kartka informacyjna od wychowawcy.

EGZAMIN OSMOKLASISTY

§74

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre$lonych w podstawie

programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen

spelnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrdod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia (od 2024 r.).

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci

sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnos$ci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
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niepetnosprawnosci sprzgzone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu d6smoklasisty, na
whniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajagcych przystgpienie do
egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

PRZECHODZENIE UCZNIOW SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2

W OSTRZESZOWIE DO INNYCH SZKOL ORAZ PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 W OSTRZESZOWIE

8§75

1. W sytuacji, gdy uczen SP zmienia szkot¢ na inng w ciggu roku szkolnego przekazanie ocen

biezacych nastgpuje w formie pisemnej w postaci Kart Osiggni¢¢ Ucznia (I etap edukacyjny) lub
w skali 1-6 (I etap edukacyjny).

Przy przyjmowaniu uczniow do SP nr 2 w Ostrzeszowie, ktorzy legitymuja si¢ odmienng skala
ocen biezacych i potrocznych nastepuje przeliczenie ocen wyrazonych punktowo, procentowo,
znaczkami itp. na sze$ciostopniowa skale ocen rocznych po przekazaniu przez szkot¢ macierzysta
kryteriow przeliczania wg zasad oceniania wewngetrznego.

TRYB POSTEPOWANIA PRZY PRZENIESIENIU UCZNIA DO INNEJ SZKOLY
8§76

W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddzialywania wychowawcze a zachowanie
ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do Dyrektora z uzasadnionym
wnioskiem o podjecie dzialan zmierzajgcych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora O$wiaty, po
uprzednim zasiegnigciu opinii pedagoga szkolnego 1 samorzadu uczniowskiego z zastrzezeniem,
Ze opinie te nie sg wigzace dla Dyrektora.

Uczen ma prawo wskazaé swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog szkolny
lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, Dyrektor Szkoty przeprowadza
rozmow¢ ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami, rzecznikiem
obrony.
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Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora o$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice maja prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktoérej podjeto
decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

W przypadku ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat i opuszczat zajgcia bez usprawiedliwienia, badz nie
rokuje, ze ukonczy szkol¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna podejmuje decyzje
o skresleniu go z listy uczniow.

PRZECHODZENIE UCZNIA ZE SZKOLY PUBLICZNEJ JEDNEGO TYPU
DO SZKOLY PUBLICZNEJ INNEGO TYPU

§77

Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktdrego uczyt

si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie W innym

oddziale lub grupie w tej szkole na zajg¢cia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢

w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi,
wyréwnujac we wlasnym zakresie rdznice programowe do konca roku szkolnego albo:

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyl si¢
w szkole, z ktdrej przechodzi, albo:

3) uczeszezaé do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt
si¢ w szkole, z ktoérej przechodzi.

Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza si¢

egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku.

Szczegotowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoty

publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;.

REKRUTACJA UCZNIA PRZYBYWAJACEGO Z ZAGRANICY

§78

Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.
Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia-jezeli dana szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz

przyjmowany do:

1) oddziatu klas II-IV szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wilasciwej ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia-z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentow;

2) oddzialu klas II-IV szkoty podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia-na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

Jezeli wuczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentéw, zostaje

zakwalifikowany do odpowiedniego oddzialu klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie

rozmowy kwalifikacyjnej.
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Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe, W razie
potrzeby, w obecnos$ci nauczyciela.

Szczegdtowe warunki i1 zasady przyjmowania do szkoél publicznych osob przybywajacych
z zagranicy okresla Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 9 wrzesnia 2016
roku w sprawie ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oso6b bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty
innych panstw.

WARUNKI UKONCZENIA SZKOLY PODSTAWOWEJ
8§79

Uczen konczy szkofe:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakofczyla sig
w Klasach programowo nizszych w szkole danego typu (z uwzglednieniem zasad dotyczacych
laureatow i finalistow konkurséw i olimpiad przedmiotowych), uzyskal oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej (z zastrzezeniem mozliwosci
niepromowania ucznia, ktéoremu co najmniej dwa razy ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania);

2) przystapit do egzaminu zewngtrznego W ostatnim roku nauki w szkole.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,

uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Uczen konczy szkole z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg oceng zachowania

Swiadectwo ukonczenia szkolty wydaje szkota, ktora uczen ukonczyt.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego nieokreslone w regulaminach wewnetrznych okreslajg akty

nadrzedne (ustawy, rozporzadzenia).

PROMOCJA Z WYROZNIENIEM
§ 80

Uczniowie Kklas I-I11 (edukacja wczesnoszkolna):
1) LIST GRATULACYJNY DLA RODZICOW otrzymuja:
a) rodzice ucznia, ktory otrzymat wzorowa lub bardzo dobrg ocen¢ zachowania;
b) rodzice ucznia, ktory osiggnal bardzo wysokie wyniki w nauce;
C) rodzice ucznia, ktory angazowat si¢ w pracg spoteczng na rzecz klasy/szkoty.
2) Uczen klasy III na koniec roku szkolnego otrzymuje:
a) dyplom ukonczenia I etapu nauczania
b) dyplom z wyréznieniem ukonczenia I etapu nauczania oraz nagrod¢ ksigzkowa.
Uczniowie klas IV-VIII:
1) SWIADECTWO Z WYROZNIENIEM:
a) uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobre, zachowanie.
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2) EKSPOZYCJA NA TABLICY WYROZNIEN :
a) minimum $rednia ocen 4,5;
b) wzorowa lub bardzo dobra ocena zachowania.
3) LIST GRATULACYJNY DLA RODZICOW otrzymuja:
a) rodzice ucznia, ktory otrzymat wzorowa lub bardzo dobrg oceng zachowania;
b) rodzice ucznia, ktory osiaggnat bardzo wysokie wyniki w nauce;
C) rodzice za prace spoteczng na rzecz szkoly.
Uczniowie konczacy szkofle:
1) SWIADECTWO Z WYROZNIENIEM:
a) uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobre, zachowanie;
2) NAGRODE otrzymuje uczen:
a) ktory uzyskat $wiadectwo z wyrdznieniem,
b) za aktywng prace spoteczng, osiggni¢cia sportowe (nie jest wymagana wysoka $rednia);
3) LIST GRATULACYJNY DLA RODZICOW otrzymuja:
a) rodzice ucznia, ktory uzyskat §wiadectwo z wyrdznieniem,
b) rodzice ucznia, ktory angazowat si¢ w pracg spoteczng na rzecz szkoty.
4) WPIS DO ZL.OTEJ KSIEGI zgodnie z regulaminem

Rozdzial IX
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§81

Do zakresu dziatan wszystkich pracownikow Szkoty nalezy w szczegdlnosci zapewnienie
bezpieczenstwa uczniow podczas pobytu w Szkole i poza jej terenem, w czasie zajeé
organizowanych przez Szkote, zgodnie z obowigzujacymi powszechnie przepisami oraz
niniejszym Statutem.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw okre$lajg odrgbne przepisy.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracji i obstugi:

1) Sekretarz szkoty;

2) Wozny;

3) Sprzataczka;

4) Intendent;

5) Kucharz;

6) Pomoc kuchenna.

Szczegdtowy zakres czynno$ci pracownikow sporzadza Dyrektor. Dokument ten stanowi
zalacznik umowy 0 prace.

Obsluge w zakresie spraw finansowych, prawnych 1 administracyjnych zapewnia organ
prowadzacy.

Na terenie szkoly dziata Pielegniarka szkolna.

76



1.

2.

Szkota Podstawowa nr 2 w Ostrzeszowie

NAUCZYCIELE
§82

Nauczyciel wykonujgc prace dydaktyczno—wychowawczg i opiekuncza jest odpowiedzialny za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Zakres zadan nauczyciela obejmuje w szczegolnosci:

1) Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych,
wyznaczonych dyzurdw nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek
1 uroczystosci szkolnych;

2) Kontrolowanie obecno$ci uczniow oraz miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

3) Realizowanie zaje¢ opiekunczych 1  wychowawczych uwzgledniajagcych potrzeby
I zainteresowania uczniow;,

4) Przestrzeganie praw dziecka i przekazywanie uczniom wiedzy na ten temat;

5) Kierowanie si¢ zawsze dobrem uczniow i troskg o ich zdrowie oraz poszanowaniem ich
godnosci osobistej;

6) Przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa i higieny w trakcie prowadzenia zaje¢ zarowno
w szkole jak i poza nig;

7) Osigganic celow szkoty okreslonych podstawa programowa i standardami wymagan
egzaminacyjnych oraz programem nauczania i wychowania, spojnie z dziatalno$cig innych
nauczycieli;

8) Stosowanie tresci, form 1 metod dostosowanych do mozliwosci percepcyjnych kazdego ucznia;

9) Bezstronne i obiektywne ocenianie i traktowanie ucznia, zgodnie z przyjetymi przez szkote
zasadami i kryteriami;

10) Systematycznego oceniania majgcego na celu:

a) pobudzenie rozwoju umystowego, uswiadomienie stopnia opanowania wiadomosci
i umiejetnosci oraz ewentualnych brakow w tym zakresie,

b) wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samooceny,

c) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia;

11) Okresowego podsumowywania wiadomos$ci oraz umiejetnosci i okreslania stopnia
opanowania materialu programowego przewidzianego na dany okres;

12) Udzielania pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych lub wystepowania
z wnioskiem o jej udzielenie do dyrektora (zastepcy), do nauczyciela przedmiotu pokrewnego:
a) prowadzenia zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych zgodnie z planem nauczania

i oceniania indywidualnie biezgcych potrzeb dzieci (nauczyciel sam kwalifikuje uczniow

do tych zajec);
13) Dbato$¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny;
14) Wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy dydaktyczno - wychowawczego poprzez

samoksztalcenie oraz aktywny udziat w zebraniach rady pedagogicznej, szkoleniach, kursach;

15) Wspotuczestniczenie w realizacji Programu Wychowawczego Szkoty;

16) Wykonywanie dziatan profilaktycznych odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

17) Rzetelne informowanie ucznidéw, rodzicow, wychowawcow, dyrekcje i rade pedagogiczng
0 wynikach ksztatcenia i wychowania;

18) Respektowanie praw ucznia;

19) Natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

20) Zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosic
o podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;
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21) Niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia osob przebywajacych na
terenie szkoty.

Nauczyciel w szczegolnosci zobowigzany jest do:

1) Wyboru programu nauczania, wspoétudzialu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu
wewnatrzszkolnych programéw nauczania, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

2) Wyboru podrgcznikow sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego i srodkow dydaktycznych
oraz metod ksztalcenia;

3) Pisemnego opracowania planu osigganych umiejetnosci ucznidw w oparciu o podstawe
programowg ksztatcenia 0golnego dla szkot podstawowych;

4) Realizowania zajg¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym planem osigganych umiejgtnosci
uczniow;,

5) Systematycznego oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia zgodnie z obowigzujacymi zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

6) Pisemnego, szczegétowego umotywowania $rodrocznej (rocznej) oceny niedostateczne)
z przedmiotu nauczania, na zadanie rodzicOw ucznia;

7) Pisemnego opracowania programu wspomagajacego dla ucznia, ktory w klasyfikacji
srodrocznej otrzymat z danego przedmiotu ocen¢ niedostateczng;

8) Wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych ucznia;

9) Sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci nauczyciela;

10) Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

11) Wystepowania z wnioskami, za zgodg rodzicow o umozliwienie uczniom szczegdlnie
zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki;

12) Wykorzystania dostepnych pomocy naukowych;

13) Umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zajeciach  pozalekcyjnych
i pozaszkolnych;

14) Przygotowywania konspektu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w pierwszych trzech latach
pracy;

15) Sprawdzania obecnos$ci uczniéw na kazdej jednostce lekcyjne;;

16) Ukonczenia okreSlonych przepisami kursow bhp oraz dokonywania okresowych badan
lekarskich;

17) Uczestniczenia w zebraniach Rad Pedagogicznych i wykonywania jej uchwat;

18) Doskonalenia wtasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego;

19) Udzialu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach doskonalenia
zawodowego;

20) Prowadzenia dokumentacji szkolnej;

21) Pelnienia dyzuro6w w czasie przerw lekcyjnych, sposob petnienia dyzurow okresla wewnetrzny
Regulamin Dyzuréw Nauczycieli uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczna;

22) Ksztattowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwo$ci i kolezenstwa wsréd ucznidw
i pracownikow, wspolpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

23) Dzielenia si¢ swoim doswiadczeniem z innymi nauczycielami, sprawowania opieki nad
mtodymi nauczycielami, zastepowania innych nauczycieli;

24) Podawania na poczatku kazdego roku szkolnego szczegdétowych wymagan edukacyjnych dla
danego poziomu ksztalcenia;

25) Przestrzegania zasad kontraktu wychowawczego nauczyciel-uczen;

26) Dziatan w zakresie diagnozowania jako$ci pracy szkoty.

Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami od dzwonka rozpoczynajacego lekcje az do jej

zakonczenia.
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Nauczyciel ma obowigzek pilnowania wlasciwego zajmowania miejsc przez ucznidw oraz

korygowania ich postawy w czasie lekcji.

Nauczyciele wychowania fizycznego winni zabezpieczy¢ przedmioty wartosciowe oraz odziez

ucznidéw w czasie zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ rOwniez poza terenem

szkoty. Zajecia rozpoczynajg si¢ od wyjécia ucznidow ze szkoly i trwaja do ich powrotu do

budynku szkolnego.

Nauczyciele planujacy zajecia poza terenem szkoty musza uzyskac¢ akceptacje dyrektora na

zorganizowanie takich zajgc.

Nauczyciele organizujagcy wycieczki poza miasto winni wypetni¢ dokumentacje wycieczki 1 po

uzyskaniu akceptacji dyrektora, ztozy¢ ja w sekretariacie Szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest w

szczegOlnos$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, problemowo-zadaniowe lub

przedmiotowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty.

Praca zespotow kieruja przewodniczacy powotani przez Dyrektora Szkoty. Pelnig oni funkcje

lideréw zespotu, organizatorow i1 koordynatorow pracy zespotow.

Wszystkie zebrania zespotow sg protokotowane.

Zespoty opracowuja swoje plany pracy, a dokumenty przekazuja Dyrektorowi Szkoty.

Cele 1 zadania zespotow obejmuja:

1) Organizowanie wspétpracy nauczycieli w celu uzgadniania decyzji dotyczacych wyboru
programdw nauczania i sposobow ich realizacji;

2) Opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

3) Ustalenie sposobow korelacji tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

4) Podnoszenie jakoS$ci pracy szkoty;

5) Opracowanie i modyfikowanie wymagan edukacyjnych na dang oceng;

6) Opracowanie sposobow diagnozowania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

7) Pozyskiwanie informacji o wynikach nauczania uczniow;

8) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli zgodnie z potrzebami szkoty,
w tym: wymian¢ do$wiadczen, podnoszenie umiejetnosci nauczycieli, popularyzowanie
wiedzy metodycznej, upowszechnianie efektywnych i nowatorskich metod nauczania
w ramach lekcji kolezenskich oraz organizowanie doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli;

9) Opracowywanie i opiniowanie przygotowanych w zespole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania;

10) Opracowanie Planu Pracy i Kalendarza Szkoty, wizji i misji szkoty;

11) Opracowanie kryteridow oceny jako$ci pracy nauczyciela;

12) Wspoldziatanie w organizowaniu i uzupetnianiu wyposazenia pracowni i sal przedmiotowych;

13) Pelnienie przez przewodniczacego zespotlu funkcji lidera wewngtrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli oraz lidera do spraw oceniania;

14) Ustalenia zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu;

15) Ustalania kalendarza uroczystosci, wycieczek i innych istotnych wydarzen w zyciu klasy;

16) Planowania, przeprowadzania i analizy badan jakosci pracy w oddziale;

17) Organizowanie dla uczniéw szkolnych konkurséw przedmiotowych, interdyscyplinarnych
i innych;

18) Wymiana doswiadczen m. in. poprzez organizowanie lekcji otwartych i prac warsztatowo-
problemowych.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za:
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1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru;
2) zniszczenie lub straty mienia powierzonego mu przez Dyrektora.
Praca nauczyciela podlega ocenie, ktorej dokonuje Dyrektor Szkoty zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
Zadania nauczyciela, ktoremu powierzono funkcj¢ opiekuna stazu:
1) Opiekun stazu udziela wszechstronnej pomocy nauczycielowi stazy$cie w realizacji zadan
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.
2) Do glownych zadan opiekuna stazu nalezy:
a) pomoc w przygotowaniu planu rozwoju zawodowego,
b) pomoc w realizacji planu rozwoju zawodowego, rozumiana jako organizowanie spotkan,
c) informacyjnych poswigconych procedurze awansu, prowadzeniu dokumentacji, poznaniu
statutu szkoty, programu wychowawczego i innych dokumentéw prawa o$§wiatowego,
d) instruktazowo—konsultacyjnych,
e) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela stazysty za okres stazu,
f) udzial w pracach komisji kwalifikacyjnej,
g) prowadzenie lekcji otwartych dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o stopien nauczyciela
kontraktowego i mianowanego.
Obowigzki nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans zawodowy:
1) Nauczyciele ubiegajacy si¢ 0 awans zawodowy maja obowiazek:
a) Na biezagco poznawaé i aktualizowaé organizacje, zadania i zasady funkcjonowania
szkoty,
b) Uczestniczy¢ w wewnatrzszkolnych formach doskonalenia zawodowego,
c) Gromadzi¢ informacje z zakresu problemow $rodowiska uczniow i wychowankow,
w stopniu umozliwiajgcym wspotprace z tym srodowiskiem,
d) Uczestniczy¢ w pracach organow szkoty zwigzanych z realizacja zadan edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych,
e) Samodzielnie sledzi¢ i aktualizowa¢ wiedzg 0 przepisach dotyczacych systemu o$wiaty,
f) Podejmowa¢ dziatania majgce na celu doskonalenie warsztatu i metod pracy,
g) Duzieli¢ si¢ swoja wiedza i do§wiadczeniem z innymi pracownikami szkoty,
h) Gromadzi¢ dokumentacje¢ potwierdzajgca kwalifikacje zawodowe,
1) Przedlozy¢ dyrektorowi szkoty plan rozwoju zawodowego,
J) Realizowa¢ zatozenia planu rozwoju zawodowego,
k) Przedlozy¢ dyrektorowi pisemne sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego za
okres stazu.
2) Nauczycielowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od oceny ustalonej przez dyrektora; tryb
odwotania reguluja odrgbne przepisy.

KOMPETENCJE NAUCZYCIELI
PODCZAS KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

8§83

W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i1 zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztalcenia na
odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowac
go do wybranej metody ksztalcenia na odlegtos¢.

Nauczyciele zobowigzani sg do:
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1) dokumentowania pracy wiasne;j;

2) systematycznej realizacji tre$ci programowych;

3) poinformowania ucznidéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatdw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikdw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej 1 zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji.

Nauczyciel ma mozliwos$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem podczas ksztatcenia na odleglo$¢

stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

WYCHOWAWCY

§ 84

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi uczacemu

w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest aby wychowawca

opickowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, a w

szczeg6lnosci:

1) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) Inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw;

3) Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniOw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pn. 3:

1) Otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka;

2) Planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia spotecznego, rozwijajace
jednostke 1 integrujgce zespol uczniowski oraz ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) Dostosowuje formy realizowanych zadan do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych Szkoty.

W trakcie nauki na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania stalego

kontaktu z rodzicem i uczniem.

Inne powinno$ci wychowawcy zawiera Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

Wychowawca wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym

potrzebna jest indywidualna opieka (zaréwno ucznidw szczegolnie uzdolnionych jak i z r6znymi

trudnos$ciami i niepowodzeniami).

Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
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1) Poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
2) Wspierania ich w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy

w swoich dziataniach;

3) Wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

Wychowawca w szczegllnosci zobowigzany jest do:

1) Wspolpracy z rodzicami;

2) Wspotdecydowania z samorzadem klasy i rodzicami ucznidéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

3) Zapoznania rodzicéw i uczniéw z zasadami oceniania, Klasyfikowania i promowania oraz
postanowieniami szczegdélowymi przyjetymi na jego podstawie;

4) Ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegotowymi kryteriami oceny zachowania;

5) Powiadomienia ucznia i rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych na
trzy tygodnie przed zakonczeniem okresu (rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych)

w formie pisemnej lub ustnej, na zebraniu z rodzicami, zorganizowanym nie pdzniej niz na

trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

Wychowawca prowadzi dokumentacje danego oddziatu:

1) Dokonuje wpiséw do dziennika danych osobowych ucznia;

2) Kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny biezace,
oceny koncowe);

3) Przygotowuje potroczne, miesieczne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne;

4) Whpisuje roczne oceny do arkusza ocen;

5) Wypelia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow (zestawienia
klasyfikacyjne, pisesmne motywacje ocen nieodpowiednich zachowania);

6) Dokonuje innych wpiséw (np. notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkoty);

7) Wypisuje $wiadectwa w koncu roku szkolnego;

8) Prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezgcymi wydarzeniami i potrzebami;

9) Nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (np. po wycieczkach, imprezach);

a) Odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wszystkie kontakty z rodzicami (rozmowy osobiste,

telefoniczne, wyslane zawiadomienia) oraz wazne wydarzenia z zycia klasy;

b) Prowadzi dokumentacj¢ wychowawcy klasowego zgodnie z wewnetrznymi ustaleniami.
Wychowawca na biezaco wspoéldziata z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, w tym takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien uczniow, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow.

Wychowawca zobowigzany jest do udostepnienia uczniom wszelkich informacji dotyczacych
szkot wyzszego stopnia na terenie wojewodztwa (rowniez poza nim), profilu ich ksztalcenia oraz
warunkow, jakie uczen musi spetnic, ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢t w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:

1) Dyrektora;

2) Wicedyrektora;

3) pedagoga szkolnego;

4) stuzb medycznych;

5) nauczyciela bibliotekarza;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7) Rady Pedagogicznej;

8) Rady Rodzicow;

9) doradcoéw metodycznych;

10) nauczycieli innych przedmiotow;

11) innych placowek i instytucji o§wiatowo - wychowawczych.
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W przypadkach razacego naruszania obowiazkéw wynikajacych z petnionej funkcji, nauczyciel

moze by¢ pozbawiony wychowawstwa klasy, w szczegdlnosci za:

1) Uzycia wobec ucznia sity;

2) Pelnienic obowigzkéw w stanie ograniczonej $wiadomos$ci bedgcej wynikiem Srodkow
farmakologicznych lub alkoholu;

3) Niemoznosci prowadzenia pracy wychowawczej z powodu glebokiego i1 diugotrwatego
konfliktu z klasa.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ tez w przypadku, gdy:

1) Nauczyciel wyrazi na to zgodg lub zlozy rezygnacje z tej funkc;ji;

2) Zachodzg inne uzasadnione okolicznos$ci.

Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty po

zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

NAUCZYCIEL RELIGII

§85

Lekcje religii, bedacej przedmiotem nieobowigzkowym sa prowadzone dla uczniow, ktérych
rodzice to zdeklarujg w najprostszej formie. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku
szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo — wychowawczymi
w czytelni lub $wietlicy szkolne;.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.
Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez witasciwego Biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnika kosciolow w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii wchodzi w sklad Rady Pedagogicznej, nie przejmuje jednak obowigzkéw
wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidéw, wczesniej
ustalajac z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie
z obowigzujacymi w szkole przepisami.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i wpltywa na wysokos¢ Sredniej ocen
ucznia.

Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy.

Nadzor pedagogiczny nad nauczycielami religii, w zakresie metodyki nauczania
1 zgodnosci z programem Prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 86
Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczeg6lnosci:
1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie przepisow
oraz zasad higieny pracy;
2) rzetelne wykonywanie obowigzkow (zgodnie z przydzialem czynnosci);
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3) przestrzeganie przepisoOw prawa, w szczegolnosci Statutu Szkoty, regulaminu pracy;

4) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.

Zaleznos¢ stuzbowag 1 inne wigzi organizacyjne pomig¢dzy pracownikami i stanowiskami pracy w
strukturze organizacyjnej okreslajg dokumenty, ktére zatwierdza Dyrektor.

Szczegolowe zakresy czynnosci oraz zakres zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstw
uczniom, w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole dla zatrudnionych pracownikow
niepedagogicznych sporzadza Dyrektor szkoty, uwzgledniajagc Kodeks Pracy oraz Regulamin
pracy Szkoty.

Rozdzial X
UCZNIOWIE SZKOLY

WARUNKI REKRUTACJI

§ 87

Nauka w szkole podstawowe;j jest obowigzkowa. Uczeszczaja do niej uczniowie od 7 lat.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne.

Kontrole nad realizacja obowigzku szkolnego sprawuje dyrektor szkoty.

Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy 0 postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji.

Do szkoty uczniowie przyjmowani sa zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

1) Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze dzieci
w stosunku do ktérych wyrazono zgode na wczesniejsze przyjecie do szkoty (opinia z poradni
psychologiczno-pedagogicznej);

2) Decyzje o wczesniejszym przyjeciu lub odroczeniu od obowigzku szkolnego podejmuje
dyrektor po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej;

3) Odroczenie dziecka od speiniania obowigzku szkolnego nie moze przekracza¢ jednego roku
szkolnego z wyjatkiem przypadku okreslonego w art.14, ust.1la ustawy;

4) W uzasadnionych przypadkach uczen moze spetnia¢é obowigzek szkolny w formie
przewidzianej w art. 16, ust.7 i 8 ustawy;

5) Decyzj¢ 0 przyjeciu ucznidw do wszystkich klas podejmuje dyrektor szkoty;

6) Przyjecie do szkoty dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka;

7) Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
a) s$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej oraz odpisu arkuszu ocen wydanego przez szkote,

z ktdrej uczen odszedt,
b) pozytywnych wynikow przeprowadzonych egzaminow klasyfikacyjnych w przypadkach
okreslonych odrebnymi przepisami.
Decyzja Dyrektora Szkoty, w uzasadnionych przypadkach — na prosbe wychowawcy klasy lub
rodzica mozna przenies¢ ucznia do innego oddziatu.
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PRAWA I OBOWIAZKI

Uczen:

§ 88

1. Prawo do znajomos$ci swoich praw:

1) uczen ma prawo wiedzie¢, jakie prawa mu przystuguja i jakie srodki moze wykorzystaé, gdy te
prawa sg naruszane;

2) na wiladzach szkoty spoczywa obowigzek umozliwienia uczniowi zapoznania si¢ ze Statutem
Szkoty;

3) kazdy uczen jest rowny wobec prawa.

2. Prawo do nauki:

1) zgodnie z Konstytucja RP uczen ma prawo do bezptatnej nauki;

2) uczen ma prawo do swobodnego dost¢pu do zaje¢ odbywajacych sie w szkole;

3) uczen ma prawo korzystac¢ ze zbioréw biblioteki szkolnej;

4) nikt nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy lub go do niej nie wpusci¢ z jakiegokolwiek powodu;

5) uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, szkola w miar¢ mozliwosci zobowigzana jest
mu to zapewnic;

6) uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) jesli uczen jest wybitnie uzdolniony — ma prawo do indywidualnego toku lub programu nauki;

8) uczen ma prawo do rozwijania swoich zdolnoSci i zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych.

3. Prawo do wolnos$ci wyznania i przekonan:

1) uczen ma prawo do przekonan religijnych i $wiatopogladowych;

2) uczen ma prawo do rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii, $wiatopogladu,
przynaleznosci do mniejszo$ci kulturowych lub etnicznych;

3) uczen ma prawo do wolno$ci mysli i wypowiedzi, sumienia i wyznania, ale jego rodzice
sprawuja piecz¢ nad korzystaniem z tej wolnosci;

4) uczen ma prawo do nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicow;

5) uczen ma prawo do uczestniczenia w obrzedach religijnych, ale nikt nie moze go do tego
zmusi¢ ani mu tego zakazac.

4. Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladow i opinii:

1) wolno$¢ wypowiadania pogladéw przystuguje kazdemu uczniowi;

2) poglady i opinie kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie moga miec
wplywu na oceny;

3) uczen ma prawo do swobodnej wypowiedzi. Prawo to zawiera swobode poszukiwania,
otrzymywania i przekazywania informacji w dowolnej formie;

4) uczen ma prawo, o ile nie narusza dobra innych o0séb, do kontrowersyjnych pogladoéw
1 opinii niezgodnych z kanonem nauczania, co nie zwalnia go jednoczesnie od znajomosci
tresci przewidzianych materiatem nauczania;

5) uczen ma prawo do wypowiadania wiasnych sgdéw i opinii o bohaterach historycznych,
literackich itp.;

6) wolno$¢ wypowiadania pogladow oznacza mozliwos¢ wyrazania opinii o tre$ciach
programowych oraz metodach nauczania;

7) uczen ma prawo do przedstawiania swojego stanowiska, gdy zapadajg decyzje dotyczace
uczniow;

8) uczniowie majg prawo do przedstawiania Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicéw wnioskow i opinii we wszystkich sprawach szkoty;

9) Samorzad Uczniowski, na wniosek Dyrektora Szkoty, wyraza pisemng opini¢ O pracy
nauczyciela, podlegajacego ocenie;
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10) Samorzad Uczniowski ma prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej
1 wyboru opiekuna Samorzadu.

Prawo do informacji:

1) uczen ma dostep do wiedzy o prawach i uprawnieniach oraz o procedurach odwotawczych;

2) uczen ma prawo do znajomoS$ci programéw nauczania, kryteribw oceniania i wymagan
edukacyjnych;

3) uczen ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny;

4) uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania;

5) uczen ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz mozliwoS$ci
odwotania si¢ od wystawionej oceny;

6) uczen ma prawo do informacji o warunkach przystapienia i trybie przeprowadzania egzaminu
poprawkowego oraz zasadach poprawiania ocen;

7) uczen ma prawo dostepu do informacji na temat zycia szkolnego.

Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej:

1) uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

2) uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesic dydaktyczno-
wychowawczym;

3) uczen ma prawo do nietykalnosci osobistej;

4) uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci;

5) wszelkie kary, jakie stosuje si¢ w szkole muszg by¢ zapisane w Statucie Szkoty i nie moga
narusza¢ nietykalno$ci osobistej i godnosci ucznia.

Prawo do ochrony prywatnosci:

1) uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

2) wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznia (sytuacja materialna, stan zdrowia,
wyniki testow psychologicznych, informacje dotyczace rodziny — wyksztalcenie rodzicow,
ewentualne problemy, np. alkoholizm, rozwdd itp.) znane wychowawcy lub innym
pracownikom szkoty nie mogg by¢ rozpowszechniane;

3) publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, spotecznej czy osobistej ucznia jest zabronione;

4) uczen ma prawo do tajemnicy swojej korespondencji.

Prawo do ochrony zdrowia:

1) uczen ma prawo do higienicznych warunkéw nauki;

2) uczen ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych; w przypadku braku
mozliwo$ci zapewnienia minimalnej temperatury w salach lekcyjnych (+15) Dyrektor Szkoty
zawiesza czasowo zaj¢cia szkolne;

3) uczen ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy, w zwigzku z tym:

a) w ciagu tygodnia moga odby¢ si¢ ustalona ilo$¢ sprawdzianéw dla kazdego poziomu
edukacyjnego,
b) na ferie §wigteczne nie zadaje si¢ prac domowych.

Prawo do odpowiedniego standardu zycia:

1) uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy materialnej
np.:

a) stypendium socjalnego,
b) korzystania z positkow w stotowce szkolnej, - zasitku losowego.

Prawo do swobodnego zrzeszania si¢:

1) uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych na terenie szkoty;

2) uczen ma prawo do wptywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno$¢ w Samorzadzie klasowym
i szkolnym:;

3) przynalezno$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych jest prywatng sprawa
ucznia i jego rodzicow.

Prawa proceduralne:
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1) Uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwotania si¢ od decyzji organdéw szkoty lub
natozonej kary zgodnie z procedurg opisang w statucie.

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, regulaminie uczniowskim

oraz wewnatrzszkolnym ocenianiu a zwtaszcza:
1) Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty;
2) Uczen ma obowigzek dba¢ o honor i tradycje Szkoty;
3) Uczen ma obowigzek podporzadkowywaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, wychowawcy oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego;
4) Uczen ma obowigzek szanowa¢ przekonania i wtasno$¢ innych osob;
5) Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
6) Uczen ma obowigzek dbaé o bezpieczenstwo, zdrowie wihasne i swoich kolegow;
7) Uczen ma obowigzek dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;
8) Uczen zobowigzany jest ucze¢szczaé na zaj¢cia wynikajace z planu zajeé;
9) Uczen powinien przestrzega¢ godzin przyjscia do Szkoly i wyjscia z niej, zgodnie
z planem zajec;
10) Uczen powinien przybywac na zajg¢cia punktualnie. Mimo spdznienia uczen zobowigzany jest
przyby¢ do sali, w ktorej odbywajg si¢ zajecia;
11) Uczen ma obowigzek systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji, bra¢ aktywny w nich
udziat, odrabia¢ prace domowe oraz uzupethia¢ braki wynikajace z absencji;
12) W czasie zaj¢¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwagg, nie rozmawiaé z innymi
uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu
w czasie zajec;
13) Uczen ma obowigzek przestrzega¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych, wynikajacych z ich
specyfiki (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, hala sportowa, sala gimnastyki
korekcyjnej) oraz boiska sportowego;
14) Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren Szkoty przedmiotéw i §rodkow zagrazajgcych zyciu
I zdrowiu jego i innych;
15) Uczen ma obowigzek przestrzega¢ ustalonych warunkow korzystania z telefonow
komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych (komputerow, kamer itp.) na terenie Szkoty:
a) Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komodrkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane),

b) Poza zajeciami edukacyjnymi (podczas przerwy obiadowej) telefon moze by¢ uzywany,

c) Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest zabronione,

d) Nieprzestrzeganie ustalen zawartych skutkuje odebraniem zgody na posiadanie
i korzystanie z telefonu na terenie Szkoty lub innymi sankcjami ujetymi w Katalogu Kar.

Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji treSci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan domowych,
prac kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

Uczniowie maja obowigzek szanowac mienie Szkotly. Za zniszczenia odpowiedzialno$¢ materialng

ponosza rodzice ucznia, ktéry dokonat zniszczenia lub grupy uczniéw przebywajacych w miejscu

jej dokonania. Rodzice zobowigzani sg osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty
jego naprawy, lub koszty zakupu zniszczonego mienia.

Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skonczonych

zajgciach.

Uczniowie nie mogg opuszczac terenu Szkoty podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.
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Uczniowie, ktorzy z uzasadnionych powodow przebywaja na terenie Szkoty poza godzinami
swoich zaje¢ lekcyjnych, majg obowigzek pozostawac w czytelni badz §wietlicy.
Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wyltacznie na pisemng prosbe rodzicoOw.
Uczen jest zobowigzany niezwlocznie po przyjsciu do Szkoty, nie pdzniej jednak niz do
1 tygodnia, przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie niecobecnosci na zajeciach w formie
zaswiadczenia lekarskiego lub o$wiadczenia rodzica o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci
ucznia. Po tym terminie nieobecnos$ci beda uznane za nieusprawiedliwione.
Kazdy uczen powinien by¢ ubrany odswigtnie (biata bluzka/ koszula oraz granatowa lub czarna
spddnica/ spodnie) podczas :
1) uroczysto$ci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych badz indywidualnych wyj$¢ poza teren Szkoly w charakterze reprezentacji;
3) imprez okolicznosciowych, jesli takg decyzje podejmie wychowawca klasy badZz Rada
Pedagogiczna.
Uczen powinien by¢ ubrany schludnie przy zachowaniu nastepujacych ustalen:
1) W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar,
a) ubranie ucznia powinno by¢ skromne, czyste i schludne, zakrywajace takie czgsci ciata
jak: brzuch, ramiona, plecy, piersi itp.,
b) zabrania si¢ noszenia bizuterii moggcej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego
kolegdéw, w szczegolnosci dhugich, wiszacych kolczykow, ostrych bransolet.
Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej 1 estetyki ubioru.

TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

§ 89

Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.
Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow, badz za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego.

Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

Skargi 1 wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

Whioski 1 skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
o0 sposobach zalatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

Whnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng 0 Sposobie rozstrzygniecia sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje
réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Za jako$¢ i prawidlowe wykonanie, zaltatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na ktore
dekretowano skargg.

Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

NAGRODY | KARY
8§90

Uczen moze by¢ wynagradzany za rzetelna nauke, wzorowg postawe, szczegdlne osiggniecia
w réznych dziedzinach swojej aktywnosci.
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Nagrody moga mie¢ charakter uznaniowy lub materialny.

Wobec ucznia, ktory nie przestrzega postanowien zawartych w statucie i regulaminie stosuje si¢

kary.

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.

W zaleznosci od rodzaju wykroczenia stosuje si¢ gradacje kar.

Najwyzszg karg jest przeniesienie ucznia do innej szkoty. Wniosek dyrektora skierowany do

kuratora oswiaty 0 przeniesienie moze nastapi¢ wytacznie:

1) na mocy uchwaty rady pedagogicznej;

2) w przypadku $wiadomego wykroczenia ucznia przeciwko bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu lub
za powtarzajagce si¢ wykroczenia przeciwko przepisom prawa Kkarnego (dziatania
resocjalizujace nie przynosza rezultatow);

3) po wyczerpaniu wszelkich srodkéw zaradczych i zastosowaniu gradacji kar.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o zastosowaniu kary.

Uczen 1 jego rodzice majg prawo odwota¢ si¢ w ciggu 5 dni od natozonej kary (liczac od dnia

powiadomienia).

Dyrektor w porozumieniu z zespotem ds. wychowawczo — opickunczych podejmuje decyzje

o utrzymaniu lub ztagodzeniu kary. W przypadku obnizonej oceny z zachowania Dyrektor ma

prawo uchyli¢ decyzj¢ tylko w przypadku zaistnienia btgdow proceduralnych.

KATALOG NAGROD:

1) Wychowawca lub inny nauczyciel moze zwréci¢ si¢ z wnioskiem do Dyrektora Szkoty
o udzielenie uczniowi pochwaty i/lub nagrody;

2) Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, wybitne osiggniecia, szlachetno$¢ i odwage uczen moze
otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

a) Pochwale wychowawcy wobec klasy,

b) Pochwate Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej,
c) Dyplom uznania,

d) Nagrode rzeczows,

e) List pochwalny do rodzicow,

f) Swiadectwo z wyrdznieniem.

Uczen ma prawo do rownego traktowania i1 otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, ktory czuje

si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrod¢ ma prawo wnie$¢ zastrzezenia

do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

KATALOG KAR:

1) Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganic postanowien zawartych w Statucie Szkoty
W nastepujacy sposob:

a) rozmowa wychowawcza, upomnienie,

b) nagana wychowawcy,

C) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty,

d) pisemne powiadomienie rodzicow,

e) przeniesienie ucznia do rownorzednej klasy,

f) czasowe pozbawienie przywilejow, funkcji,

g) przeniesienie ucznia do innej szkoty na wniosek Dyrektora Szkoty do Kuratorium
Oswiaty,

h) powiadomienie sadu dla nieletnich;

2) Przeniesienie ucznia do rownorzednej klasy odbywa si¢ po uprzednim poinformowaniu jego
rodzicow, na pisemny wniosek wychowawcy klasy ztozony do Dyrektora Szkoty;

3) O przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢ w przypadku, gdy:

a) notorycznie tamie on przepisy zawarte w Statucie Szkoty,
b) otrzymat inne kary zawarte w Statucie Szkoty,
c) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu,
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d) zmiana Srodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawe;
4) Szkota powiadamia sad dla nieletnich, gdy:
a) uczen zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny,
b) swoim postgpowaniem zagraza zdrowiu i zyciu innych uczniow,
C) dopuszcza si¢ czyndow tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia,
rozprowadzanie narkotykow itp.,
d) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu;

5) Stosowane kary nie mogg narusza¢ nietykalno$ci i godnosci osobistej ucznia;

6) Rodzaje nagrod i kar maja charakter zamknigty, mozna je zmieni¢ tylko droga nowelizacji
Statutu;

7) Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia 0 przyznanej mu nagrodzie lub
udzielonej karze. Udzielanie odpowiedniej informacji odbywa si¢ na zebraniu rodzicéw lub
indywidualnym spotkaniu z rodzicami, a w przypadku kar poprzez wezwanie rodzicéw
do szkoty;

8) Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga w terminie siedmiu dni od dnia zawiadomienia
o ukaraniu wnie$¢ pisemny sprzeciw do Dyrektora Szkoty. O uwzgl¢dnieniu lub odrzuceniu
sprzeciwu decyduje Dyrektor Szkoty po =zasiggnieciu opinii pedagoga szkolnego
i wychowawcy klasy ucznia. Nieodrzucenie sprzeciwu w terminie 7 dni od daty wniesienia
jest rdwnoznaczne z jego uwzglednieniem. Podjeta w tym trybie decyzja jest ostateczna.

POMOC MATERIALNA
891

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkoOw przeznaczonych na ten cel.
Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialne;j
ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub motywacyjny
(stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

Uczen moze otrzymywac jednoczes$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak

I motywacyjnym.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na odleglosé¢
uczniowie i ich rodzice moga zglasza¢ wszelkie problemy, ktére utrudniaja efektywng realizacje
nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez ucznia zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu ksztalcenia,
w szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

Rozdzial XI ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§92

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkoly oraz wynikajace z celow i1 zadan szkoty nie
Mmoga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

§93
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Szkota posiada sztandar oraz obchodzi wtasne uroczystosci. Opis tradycji i ceremoniatu szkoty
zawiera dokument: Program wychowawczo- profilaktyczny .

§ 94

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej i materialnej okresla organ prowadzacy
na mocy odrebnych przepisow.

§95

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest Rada Pedagogiczna.

Zmiany w statucie moga by¢ dokonane:

1) przy zmianie przepiséw o$wiatowych;

2) na wniosek najmniej jednego z organdw szkoty :Dyrektora Szkoty, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego (popartej wigkszoscig glosow  Rady
Pedagogicznej);

3) w przypadku stwierdzenia powaznych brakéw w zapisach statutowych, utrudniajgcych
prawidlowa dziatalno$¢ jednostki.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii Dabrowskiej w Ostrzeszowie jest nadawany

I zmieniany droga nowelizacji po podjeciu uchwaly przez Rad¢ Pedagogiczng zgodnie

z zasadami techniki prawodawczej

Projekt zmian przygotowuje komisja wytoniona z grona pedagogicznego.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o opracowaniu ujednoliconego tekstu statutu.

Statut obowigzuje od 9 grudnia 2021r.
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